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Emprego e Renda - PNAD Continua: 3° trim. 2021 e Novo CAGED: Outubro 2021

O Informativo de Emprego e Renda é uma producéo elaborada no &mbito do Observatorio do Trabalho de Minas Gerais e conta com a participagdo
dos técnicos da Fundacéo Joao Pinheiro (FJP), por meio da Coordenagdo de Estudos Populacionais da Diretoria de Estatistica e Informag6es
(Direi) e da Secretaria de Desenvolvimento Social (Sedese) de Minas Gerais, por intermédio da Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

Esta edi¢éo traz uma analise da conjuntura do mercado de trabalho mineiro com base nos dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

Continua (PNAD Continua) e do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo CAGED).

Sintese dos resultados

e Segundo os dados da PNAD Continua, houve avango da ocupacao em Minas Gerais tanto do segmento formal quanto
informal. O emprego informal, entretanto, aumentou mais intensamente (20,6%) do que o formal (5,8%).

e Apesar do aumento de emprego formal em todos os setores de atividade, o contingente de ocupados ainda ndo alcangou o
verificado em 2019.

* No terceiro trimestre de 2021, a estimativa de trabalhadores subutilizados no estado alcancou 2,0 milhdes de pessoas, dos
quais 37,3% eram responsaveis pelo domicilio.

e A taxa combinada da desocupacdo e subocupacdo por insuficiéncia de horas trabalhadas atingiu 16,6% no terceiro
trimestre de 2021.

¢ Segundo os dados do Novo CAGED, em outubro de 2021, Minas Gerais contava com 4,4 milhdes de empregos formais, o
maior volume da série.

¢ Houve criacdo liquida de 21.327 empregos no estado, o que correspondeu a 8,4% do total do saldo gerado no pais.

e Em termos absolutos, Minas Gerais permaneceu 0 segundo estado com o maior saldo liquido de vinculos formais
registrado no més de outubro, atrds somente de Sdo Paulo. Em termos relativos, ficou em 20° lugar entre as Unidades
Federativas, com variagdo de 0,49%, abaixo da média nacional (0,62%).

e Belo Horizonte, Uberlandia, Contagem e Betim sdo 0s municipios que apresentaram os melhores resultados absolutos. J&
Ouro Preto, Porteirinha, Jeceaba e Pedra do Indai&, os piores.

PNAD Continua

Os resultados da PNAD Continua divulgados em 30 de novembro de 2021 foram produzidos por meio da utilizagdo do novo
método de ponderagéo elaborado pelo IBGE a fim de reduzir a influéncia de ndo respostas causadas pela pandemia. A série
histérica desde 2012 foi reponderada. Por isso, os valores dos indicadores apresentados neste informativo ndo sdo os mesmos
dos divulgados nas edi¢des passadas [1].

Grafico 1: Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de referéncia
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - PNAD Continua. Elaboragdo: Fundagio Jodo Pinheiro (FJP),
Diretoria de Estatistica e Informagdes (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria
de Trabalho e Emprego (Subte).

Os numeros mais favoraveis devem-se a melhora do mercado de trabalho brasileiro e, no caso especifico deste informativo, do
mercado laboral mineiro, que vem dando sinais de recuperacdo pds-pandemia, refletida no crescimento de 1,8% do PIB na
comparacao entre o segundo e o primeiro trimestre de 2021.

[1] https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv101882.pdf
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O aumento da ocupacdo em Minas Gerais deveu-se ao incremento no nimero de trabalhadores tanto no setor formal quanto no
informal. O Gréfico 2 mostra o aumento do emprego com e sem carteira assinada no setor privado em relacdo ao trimestre
anterior e, principalmente, ao mesmo periodo de 2020, quando a expanséao da informalidade no setor privado foi de 20,6% (222
mil pessoas) contra 5,8% (203 mil trabalhadores) da formalidade.

No terceiro trimestre de 2021, o emprego no setor privado sob o regime da CLT atingiu o niumero de 3,6 milhGes de pessoas; 0
sem carteira, 1,6 milhdo - incremento de 81 mil e de 102 mil trabalhadores, nessa ordem, em relacdo ao trimestre anterior do ano
corrente. Os dados revelam também a retracdo em ambas posi¢cdes quando comparadas com o terceiro trimestre de 2019,
sobretudo do emprego formal no setor privado, que diminuiu 5,3% (196 mil) no periodo.

Grafico 2: Pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de
referéncia por posicao na ocupacdo e categoria do emprego no trabalho
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - PNAD Continua. Elaboracéo: Fundagdo Jodo
Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e Informac6es (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento
Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

Pelo Gréfico 3, verifica-se que o aumento do emprego formal ocorreu em todos os setores de atividade, principalmente na
Agricultura e Industria geral, que se expandiram 11,6% e 12,0% entre o terceiro trimestre de 2020 e o de 2021. Nao obstante, o
volume de contratacBes néo foi 0 bastante para se alcancar o contingente registrado em 2019.

Grafico 3: Pessoas de 14 anos ou mais de idade empregadas no setor
privado — Minas Gerais — 3° trim. 2019, 3° trim. 2020 e 3° trim. 2021 (mil
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Embora o subsetor de Alojamento e alimentacdo, o mais
Agricultura, pecudria, Comércio, reparagdo de o~ . .
produgdo florestal, veiculos automotores e afetado com as restricbes impostas pela pandemia, tenha
icult Industri | Construcd tociclet: Servi . . . .

PR R e e e crescido mais de 35,0% entre o terceiro trimestre de 2020 e
1368 o de 2021, sua expanséo nao foi suficiente para compensar
oo a timida recuperacédo dos demais subsetores dos Servigos,
80 o Y °0° que permaneceu aquém do nivel registrado em 2019. A
titulo de ilustragdo, o tamanho do setor Servicos no terceiro
trimestre de 2021 é 9,3% menor do que o observado no

285 292 . . , .
225 197 terceiro trimestre de 2019. Para o setor Comércio, a
l l . | situacdo é ainda pior: 12,0% de encolhimento no mesmo

®I12019 1112020 mIll 2021 periodo.

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - PNAD Continua. Elaboracdo: Fundacéo

Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e Informacdes (Direi); Secretaria Estado de

Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

Como consequéncia do arrefecimento das restricdes de circulagcao e funcionamento dos negocios, observa-se, pelo Grafico 4, o
aumento na taxa de participacao da for¢ca de trabalho em Minas Gerais, que passou de 61,2% no terceiro trimestre de 2020 para
64,7%, no terceiro trimestre de 2021. Essa expansao deveu-se ao crescimento de 6,7% da PEA, bem superior ao incremento da
PIA, de 0,9% nesse mesmo periodo. Destaca-se que 2020 foi um ano atipico para o mercado laboral, haja vista o grande volume
de pessoas que deixaram o mercado de trabalho no primeiro trimestre do ano afetadas pela pandemia da Covid-19. Para se ter
uma ideia da magnitude desse impacto, no segundo trimestre de 2020, a taxa de participacdo em Minas Gerais s0 atingiu o nivel
de 60,7% (menor da série historica da pesquisa) devido a saida de 780 mil pessoas do mercado de trabalho, isto é, se os
ocupados que perderam o emprego tivessem permanecido no mercado e se o humero de desocupados nao tivesse
recuado, a taxa de desemprego em Minas Gerais teria atingido o patamar de 25,2%: 12 pontos percentuais superior ao
registrado.
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Gréfico 4: Taxa de participacdo da forca de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade — Minas Gerais - 1° trim. 2012 - 3°
trim. 2021 (%)
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - PNAD Continua. Elaboracé@o: Fundacéo Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e InformacBes (Direi); Secretaria Estado de
Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

Grafico 5: Forca de trabalho e variacao anual das pessoas de 14 anos ou mais de
No terceiro trimestre de 2021, a forca de idade — Minas Gerais — 1° trim. 2013 - 3° trim. 2021 (mil pessoas e %)
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - PNAD Continua. Elaboragdo: Fundagédo Jodo Pinheiro (FJP),
Diretoria de Estatistica e Informages (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de
Trabalho e Emprego (Subte).

A populacdo desalentada também registrou reducéo a partir do terceiro trimestre de 2020, quando atingiu seu apice de 4,7% em
toda a série temporal. No terceiro trimestre de 2021, havia 407 mil desalentados em Minas Gerais, uma queda de 18,3% em
relacdo ao mesmo periodo de 2020 (91 mil pessoas) e de 2,9% em comparacdo com o segundo trimestre do ano corrente
(Gréfico 6). Sao essas pessoas que, ao retornarem para o mercado de trabalho na condicdo de ocupados ou desocupados,
impactaram positivamente a taxa de participacédo (Grafico 4).

Gréfico 6: Percentual de desalentados — Minas Gerais — 1° trim. 2012 - 3° trim.
2021 (%)
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - PNAD Continua. Elaboragdo: Fundacéo Joédo Pinheiro
(FJP), Diretoria de Estatistica e Informagoes (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese),
Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).
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No terceiro trimestre de 2021, o nimero de subutilizados no estado (subocupados por insuficiéncia de horas mais desocupados)
chegou a 2,0 milhdes de pessoas. Para cada 100 ocupados, 20 eram subutilizados. A subutilizacdo per se é uma situagéo
preocupante, haja vista o desperdicio da forca de trabalho. Ela se torna mais alarmante ao se constatar que, desse total de
subutilizados em Minas Gerais, 37,3% sé&o responsaveis pelo domicilio - percentual 3,0% superior ao registrado no terceiro
trimestre de 2020 e 16,0% na comparacao com o terceiro trimestre de 2019.

A taxa combinada da desocupacao e subocupacao por insuficiéncia de horas trabalhadas, 16,1% no terceiro trimestre de 2019,
atingiu 18,2 % no mesmo periodo de 2020 e 16,6% no terceiro trimestre de 2021. Ou seja, a taxa ndo voltou para o patamar
registrado no periodo antes da pandemia.

Grafico 7: Taxa de desocupacao e taxas combinadas de subutilizacdo da forca de
trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas na semana de
referéncia — Minas Gerais — 1° trim. 2012 - 3° trim. 2021 (%)
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pandemia (Grafico 7).
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Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaboragéo: Fundagéo Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e
Informacdes (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego
(Subte).

NOVO CAGED

A partir de outubro de 2021, os dados do Novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo CAGED) contam com
atualizacao de sua série, iniciada em 2020, conforme Nota Técnica [2] disponibilizada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia.
As principais mudangas se referem a trés itens: o prazo da declaracdo fora do prazo das empresas do grupo 3 (micro e
pequenas empresas optantes pelo Simples) do eSocial, a partir de maio deste ano; a exclusdo das informacdes de
movimentacdes incluidas equivocadamente e corrigidas pelas empresas posteriormente e, por Ultimo, a adequacdo da
consolidacéo dos dados do eSocial com as realizadas no sistema antigo (ainda em funcionamento) do CAGED. Essas mudancas
tém provocado impacto nos valores das contratacdes, desligamentos e, consequentemente, dos saldos liquidos correntes
disponibilizados. O acréscimo ou decréscimo das declaraces fora do prazo e das exclusdes tem gerado revisbes para mais ou
para menos nos numeros absolutos. Sendo assim, os dados apresentados a seguir estdo sujeitos a modificacbes — as
declaraces fora do prazo podem ocorrer até 12 meses ap0s a movimentacdo e as exclusées néo tém limite de tempo.

A participacdo de Minas Gerais no estoque de vinculos de emprego formal do pais mantém-se no mesmo patamar desde janeiro
de 2020, em torno de 10,6%. Em outubro de 2021, o estado contava com 4,4 milhdes de empregos formais, o maior volume da
série. Na comparacdo com o mesmo més do ano anterior, o estoque de emprego formal foi superior em 7,5% no caso do Brasil e
em 7,8%, no caso do estado (Grafico 8).

Gréfico 8: Estoque de empregos formais - Brasil e Minas Gerais — jan. 2020 a
Apesar da metodologia distinta e da diferenca da  out. 2021 (vinculos)
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incluidos os trabalhadores informais. Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaboracéo: Fundag&o Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica
e Informagdes (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e
Emprego (Subte).
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[2] Nota Técnica - Tratamentos aplicados nos dados do Novo CAGED a partir de ajustes na captacdo dos dados pelo eSocial. Disponivel em:
http://pdet.mte.gov.br/images/Novo_CAGED/Out2021/Nota_T%C3%A9cnica_Novo_Caged_11-2021.pdf
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Grafico 9: Admitidos, desligados e saldo de empregos formais — Brasil — jan. 2020 a
out. 2021 (vinculos)

Em outubro de 2021 houve criagdo liquida de 2000090 oo
1800000 253.083 400000
21.327 empregos no estado, o que correspondeu 1600000 200000
a 8,4% do total do saldo gerado no pais. No § 1400000 0
.. ~ . . @ 1200000 "
entanto, a participacédo de Minas Gerais no saldo § 1000000 izzzzz £
total foi a menor do ano, com exce¢do do & 00000 oo
resultado de janeiro. Talvez por serem anos — § "% 800000
atipicos, em virtude da pandemia, a trajetéria das é 200000 -1000000

admissdes e a dos desligamentos seguem 0 _ , -1200000
) ) Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out

sentidos opostos nos dois anos do Novo CAGED.

No segundo semestre de 2020, observou-se

eleva(;ao das adm!ssoes ate OUtUbro' C.)CO,I‘I’(.EI’]dO Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaboracdo: Fundacdo Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e

as quedas sazonails esperadas nos dois Ultimos Informagdes (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

meses do ano. Em 2021, setembro e outubro ja

apresentaram reducdo do contingente de Grafico 10: Admitidos, desligados e saldo de empregos formais — Minas Gerais - jan.

admitidos, indicando a reducdo do ritmo das 2020aout. 2021 (vinculos)

2020 2021

Admissées Desligamentos e Saldos

contratacdes antes do verificado no ano passado. 250000 60000
21.327 40000
200000 20000

No caso dos desligamentos, houve reducédo de
0,6% no Brasil em relacdo a setembro e elevagéo
de 0,9% em Minas Gerais. Na comparagdo com
outubro de 2020, os desligamentos também 0000
foram relativamente maiores no estado (20,8%) e 100000
do que no pais (16,2%) (Graficos 9 e 10). 0 -120000

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out

0

150000 20000

Saldos

-40000
100000

-60000

Admissdes e Desligamentos

2020 2021

Admissdes Desligamentos e Saldos

Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaboracéo: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e
Informacdes (Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

A Tabela 1 apresenta os municipios com os maiores e 0s menores saldos de emprego formal no acumulado de 2021. Belo
Horizonte, Uberlandia, Contagem e Betim sédo os municipios que apresentaram os melhores resultados absolutos. Ja Ouro Preto,
Porteirinha, Jeceaba e Pedra do Indai&, os piores.

O saldo liquido de empregos em Belo Horizonte de 59.923 representou variacdo relativa (razdo entre o saldo e o estoque de
empregos) de 6,47%, indicacdo de um volume de movimentacgdo significativo tanto em termos absolutos quanto relativos. Fato
idéntico ocorreu com 0s municipios com os maiores saldos negativos, a exemplo de Ouro Preto, que teve 930 desligamentos a
mais do que admissodes, 0 que representou variagdo de 5,83% do estoque de vinculos de emprego formal no municipio.

Tabela 1: Municipios com os maiores e menores saldos acumulados de empregos
formais - Minas Gerais — Acum. ano (vinculos)

Maiores Saldos Saldo acum.ano  Variagdo relativa Menores Saldes Saldoacum.ano Variacdo relativa
Municipio [vinculos) (#8) Municipio (vinculos) (%)
Belo Horizonte 56923 6,47 Ouro Preto -930 -5,83
Uberandia 12559 6,27 Porteirinha -329 -13,95
Contagem 10868 583 leceaba -139 -5,51
Betim 8.500 8,43 Pedra do Indaia -103 -10,49
Ipatinga 5.860 9,38 Guape -76 -4 45
Uberaba 5.380 7,07 Rio Acima -58 -6,94
Mowva Lima 5375 10,65 Rio Doce -55 -19 64
Juiz de Fora 5159 402 Natalandia -43 -14,53
Extre ma 4384 18,52 Pequi -41 2111
Sete Lagoas 4557 807 Fai Pedro -34 -34,00
Itabira 4435 1558 Reduto -32 -5,69
Montes Claros 4164 516 Estre la do Sul -26 -2,54
MNova Serrana 3.878 18,36 Sapucai-Mirim -24 -2,29
Divinopolis 3.613 6,91 Periquito -22 -7,56
Patos de Minas 3.052 753 Faria Le mos -21 -6,75
Matozinhos 2945 2856 Pedrinopolis -18 -4.99
Pouso Alegre 2778 5,89 Itanhomi -17 -2,86
Pocos de Caldas 2700 578 Pirajuba -16 -0,65
Itauna 2654 1095 Cruzeiro da Fortaleza -15 -2,77
Varginha 2354 6,21 ltacamhbira -15 -4 67

Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaborag&o: Fundacéo Jo&o Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e Informagdes
(Direi); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).
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Em termos absolutos, Minas Gerais permaneceu o segundo estado com o maior saldo liquido de vinculos formais registrado em
outubro, atras somente de Sdo Paulo. Em termos relativos, ficou em 20° lugar entre as Unidades Federativas, com variagcao de
0,49%, abaixo da média nacional (0,62%). Os maiores indices de crescimento relativo em relacdo a setembro foram registrados
no Acre, na Paraiba e no Maranh&o, nessa ordem; os menores, no Amapa, Para e em Goias (Mapa 1.1).

No acumulado de janeiro a outubro de 2021, foi registrado um saldo liquido de 2.645.974 empregos formais no pais e de
300.660 em Minas Gerais, 0 que colocou o estado também em segundo lugar no ranking nacional. Em termos relativos, Minas
Gerais ficou em décimo lugar - acima da média nacional, de 6,86%. As maiores variagdes relativas ocorreram no Mato Grosso,
Para, em Santa Catarina e no Acre, nessa ordem. Sergipe, Rio de Janeiro, Ronddnia e Rio Grande do Sul tiveram os menores
crescimentos relativos acumulados de 2021 (Mapa 1.2).

Mapas 1.1 e 1.2: Variacao relativa de empregos formais — Unidades da Federacdo - out. 2021 e Acum. ano (%)

Variagéo relativa (%)
Quartil - Outubro de 2021

[J-0,10a20,50
[Jo51a0,60
[o61a080
B 0,8121,20

Variagdo relativa (%)
Quartil - Acum. Ano
[ 4,60a6,50
[Je51a7,10
[J711a7,80

[ 7,81 29,50

Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaboracéo: Fundacao Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e Informagctes (Direl); Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese),
Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

O Grafico 11 apresenta os saldos de empregos formais por setores de atividade econbmica para outubro de 2021 e o
acumulado do ano.

Em consonancia com os dados da PNAD Continua, o Novo CAGED mostra que houve geracao liquida de empregos em todos
os setores de atividade em outubro. Comparando setembro de 2020 e de 2021 (Ultimo més do trimestre mével da PNAD
Continua), contudo, observa-se que a Construcdo, seguida da Industria geral foram 0s setores que mais se expandiram: 15,0%
e 10,2%, nessa ordem. A Agricultura foi o setor que menos cresceu, registrou uma taxa anual de 3,3%.

Desde marco, o desempenho do setor

Servigos tem superado o dos demais setores, Grafico 11: Saldo de empregos formais por setor de atividade econdmica - Minas
com saldo de 13.231 empregos no Ultimo Gerais - out. 2021 e acum. ano - (vinculos)

més. Nos dez primeiros meses de 2021, ja

SENiO 115891 empregOS |iquidOS geradOS, Agricultura, pecuaria, Comércio; reparagao de
~ produgao florestal, pesca e veiculos automotores e
pUX&dOS pe|0 Su bSGtOI’ de InfOfmaQaO, aquicultura Industria geral Construgiao motocicletas Servigos

comunicacédo e atividades financeiras, que
representou mais da metade dos postos
liguidos gerados. Na sequéncia de melhores
saldos, o Comércio desponta com a criacdo

115.891

73.760

52.326

liquida de 5.470 postos de trabalho; a 44.754
Industria geral, com 1.960 vinculos em o
X 13.231
outubro do ano corrente. 2 1.960 s 5.470
out/21 Acum. Ano

Nos saldos liquidos acumulados, a
= o Fonte: Ministério da Economia - Novo Caged. Elaborac&o: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Diretoria de Estatistica e Informagdes (Direi);
comparacao dos desem pen hos setoriais Secretaria Estado de Desenvolvimento Social (Sedese), Subsecretaria de Trabalho e Emprego (Subte).

acompanha o padrao verificado para outubro.
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CONCLUSAO

Os dados da PNAD Continua mostram uma trajetéria de recuperacdo do mercado de trabalho mineiro em relacéo a crise
ocasionada pela pandemia da Covid-19, isto €, em relacao a 2020, inicio da crise sanitaria, € na comparacdo com o primeiro
e 0 segundo trimestres de 2021.

Observa-se aumento da participacdo da forca de trabalho, dos ocupados, dos trabalhadores formais e arrefecimento da
desocupacao e da subutilizacdo da forca de trabalho. Nao obstante, os dados revelam a permanéncia de uma situacao
deteriorada do mercado de trabalho mineiro, com elevado volume de trabalhadores informais e subutilizados.

Dito de outra forma, a melhora nos indicadores ainda nao foi suficiente para o mercado de trabalho mineiro alcancar os niveis
registrados no periodo pré-pandemia, sinalizando um ritmo lento de recuperacédo e um futuro problematico para a populacéo
de Minas Gerais.

Os dados do Novo CAGED reforcam as tendéncias apontadas pela PNAD Continua quanto ao crescimento do setor formal,
com os setores Servicos e Industria geral liderando o estoque dos vinculos sob o regime da CLT. Em termos de expansao,
todavia, a PNAD Continua destacou a Agricultura, enquanto o Novo CAGED, a Construcgé&o.
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