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Impactos da Covid-19 no mercado de
trabalho de Minas Gerais

O Painel de Monitoramento do Mercado de Edicao Extraordindria

Trabalho é uma producdo da Secretaria de o Analisedo mercado de trabalhocom base
Desenvolvimento Social — Sedese, por meio da nos dados do Cadastro Geral de
Subsecretaria de Trabalho e Emprego — Subte, que Empregados e Desempregados (CAGED)
tem por objetivo acompanhar e atualizar as referentes ao més de dezembro/2020.

principais repercussdes da pandemia de Covid-19
sobre o mercado de trabalho no estado de Minas
Gerais. Nesta edicdo vocé confere:

ATUALIZACAO DE INDICADORES

Em todo o ano de 2020, Minas Gerais teve saldo inferior a
2019, reduzindo a geracao de empregos a menos da metade
das oportunidades criadas no ano anterior

Conheca o CAGED

O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) é um registro administrativo
de competéncia do Ministério da Economia que contabiliza, mensalmente, a movimentacao de
trabalhadores no mercado de trabalho formal, ou seja, o niumero de admissdes e desligamentos
de empregados sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT. As estatisticas
provenientes do CAGED compdem uma das principais fontes informacionais para a realizacdo de
estudos sobre a dindmica laboral e para a elaboracdo de Politicas de Trabalho e Emprego como,
por exemplo, o Seguro Desemprego.

No dia 28 de janeiro de 2021, foram divulgados os dados referentes ao més de dezembro
de 2020, permitindo a atualizagao das estatisticas e o estudo dos impactos da pandemia de Covid-
19 sobre o mercado de trabalho formal de Minas Gerais e do Brasil. As andlises que se seguem
foram realizadas com base nos dados referentes ao més de dezembro do ano anterior e podem
ser consultadas no Painel da Secretaria de Trabalho/Ministério da Economia.

Documento elaborado pela Diretoria de Monitoramento e Articulagcido de Oportunidades de Trabalho —
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CENARIO NACIONAL

Dezembro registra saldo negativo e 2020 encerra balanco com
diminuic&o de 75% na geracéo de vagas na comparacao com 2019

De acordo com dados do CAGED, dezembro de 2020 rompeu com a tendéncia anunciada
no quinquemestre julho/novembro e apresentou um desempenho desfavoravel a geragdo de
postos de trabalho, registrando, pela primeira vez desde junho de 2020, um saldo negativo na
movimenta¢ao de trabalhadores brasileiros. Esse indicador, que demonstra que o numero de
desligamentos superou as admissdes no regime celetista, reflete uma dinamica tipica da
sazonalidade de fim de ano, haja vista que é comum que o més de dezembro apresente saldos
negativos em virtude das demissdes de boa parte dos trabalhadores tempordrios contratados
para o Natal, especialmente nos setores da industria e do comércio.

Tomando por base a movimentacao anual, ha de se considerar que 2020 trouxe a tona
uma performance atipica do mercado de trabalho, fazendo com que, no quadrimestre
marc¢o/junho, mais de 1,6 milhdo de vagas de emprego fossem fechadas em todo o pais. Essa
agressiva retracao no regime celetista, provocada pela ocorréncia dos primeiros casos de Covid-
19 e pelas consequentes medidas de isolamento social, mostraram-se uma surpresa ainda mais
desagradavel dada a ruptura com a tendéncia positiva na geracdo de vagas de trabalho delineada
no primeiro bimestre de 2020. Retomando essa expectativa otimista, o quinquemestre de julho
a novembro apresentou sucessivos registros de saldos positivos na geracdo de empregos, um
indicio de retomada econ6mica, ainda que em patamares insuficientes para recuperar os abalos
sofridos durante o pico da pandemia no Brasil. Apesar das expectativas de que dezembro de 2020
tivesse saldo positivo, puxado especialmente pelo aquecimento do comércio eletrénico, o ultimo
més do ano encerrou o balanco com fechamento de postos de trabalho.

Variacdao no Numero de Admissoes - Brasil

1.800.000
1.576.524

1.605.389 1.564.531

1.600.000 1.506.246 1374.608 1.504.004

1.382.407  1.365.054 1.446.786 1.421.331
1.357.805 1.347.304 1.341.716
1.400.000 1.331.189
1.290.778 1248106 1.291.837 1.282.698 1.239.280
1.200.000 1.143.754
990.848

1.000.000 40.621

800.000 747.375

647.853

600.000

400.000

200.000

0

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2019 2020

Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
*Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.
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O grafico acimailustra que, se tomado o indicador de admissGes em dezembro, houve uma
reducao de 20,7% na comparagao com novembro, uma retracao caracteristica da sazonalidade
de fina de ano, que também pode ser percebida em séries histéricas anteriores. Na comparagao
com o mesmo més de 2019, no entanto, dezembro de 2020 teve um desempenho
consideravelmente melhor — alta de 25%. No acumulado total do ano, pode-se perceber,
portanto, que, aproximadamente, 15,1 milhdes de brasileiros conseguiram se colocar no mercado
de trabalho, quantitativo este que é 4,4% menor em comparagao com 2019, quando o total de
admissdes superou a marca de 15,8 milhdes de carteiras assinadas.

Em paralelo a diminui¢do no numero de trabalhadores contratados, foi verificado um
aumento no fluxo de demissdes. Isso porque, em dezembro de 2020 foram demitidos 1.307.186
trabalhadores brasileiros, nimero 11,9% maior do que aquele verificado em novembro. Na
comparacao com o mesmo periodo de 2019, o quantitativo de desligamentos computados em
dezembro de 2020 apresentou uma irrisdria variagao de 0,6%, ficando, portanto, muito préximo
dos patamares de demissao do mesmo més do ano anterior. Pode-se concluir, portanto, que o
melhor desempenho de dezembro de 2020, na cotagao com 2019, so foi possivel devido a uma
aceleracdo do fluxo de contratacdes. O grafico abaixo detalha as oscilagdes no indicador de
desligamentos:
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Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
*Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.

No acumulado de janeiro a dezembro de 2020 pode-se perceber, portanto, que
aproximadamente 14,9 milhdes de brasileiros perderam seus empregos, numero este que é
menor que aquele observado no mesmo periodo de 2019, quando o total de demissdes ficou em
torno de 15,2 milhdes. Tal diferenca, que deixa 2020 com um desempenho melhor, demonstra
gue, mesmo em meio a pandemia e aos consequentes obstaculos de faturamento, os
empregadores tém relutado em demitir funciondrios como alternativa para contencao de gastos,
especialmente diante da perspectiva da retomada econémica em boa parte dos estados do pais.
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Em 2019, a movimentacgao de trabalhadores fechou o ano com saldo positivo - criagcdao de
579.604 postos de trabalho. No entanto, em virtude do intenso fluxo de demissdes no auge da
pandemia de Covid-19 no Brasil, 2020 apresentou queda de 75% sobre esse nimero, encerrando o
ano com saldo +144.288. O grafico abaixo apresenta esse indicador desagregado por trimestre:

Saldo de Empregos Formais - Brasil
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Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
* Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.
** Saldo = admitidos — desligados

Se analisado com base em uma desagregacao por grupamentos econdmicos, é possivel
identificar que o setor de Servicos foi o mais impactado em 2020, sendo responsavel pela
destruicdao de mais de 132 mil vagas em todo o pais, um resultado direto das medidas de isolamento
social, que impuseram normas mais restritivas ao segmento. Os demais setores registraram saldo
positivo, com destaque para a Construcdo (+112.174) e para a Industria (+95.588). No primeiro
caso, a pandemia trouxe uma expansao consideravel para o setor, que assistiu a uma explosao na
demanda por reformas e lancamentos de novos empreendimentos. Por fim, com um desempenho
mais timido, o comércio aparece na terceira posi¢ao do ranking, performance também afetada pela
pandemia, mas moderada pelo avan¢o do e-commerce.

Saldo de Empregos Formais por Grupamento Econdmico em 2020 - Brasil
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Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED)
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CENARIO ESTADUAL

Saldo em dezembro tem segunda queda desde a sequéncia
de recuperacao estabelecida a partir de junho

De acordo com dados do CAGED, o més de dezembro reforcou uma ruptura para a
sequéncia de consecutivas altas registradas sobre o saldo de empregos em Minas Gerais. Desde
junho, o estado vinha dando indicios de franco aquecimento do mercado celetista, com o
guantitativo de criacao de novos empregos sendo superado més a més. No entanto, dezembro,
assim como o més anterior, apresentou um comportamento mais pessimista, com redugao brusca
em relacdo ao saldo de novembro. Essa foi a primeira vez, desde junho de 2020, que o estado
apresentou saldo negativo na geracdao de empregos, ou seja, o numero de desligamentos superou
as admissdes no ultimo més do ano. Essa piora, contudo, assim como analisado para o cenadrio

nacional, pode ser atribuida a sazonalidade tipica de final de ano, marcada por inflexdes no
mercado de trabalho, especialmente no que diz respeito a rescisao de contratos temporarios.

Essa piora de indicadores tem correlagado, inclusive, com os indices monitorados do
Programa Minas Consciente, que, em dezembro, indicava que oito das catorze regides do estado
regrediram para a “Onda Vermelha”’, sinalizando para um aumento do numero de casos e ébitos
em decorréncia da Covid-19. De acordo com dados do periodo, apenas a Regido do Triangulo Sul
apresentava indicadores confortaveis para a retomada das atividades econ6micas. Isso significa
gue, dos 658 municipios que aderiram ao programa, 93% estavam submetidos a restricdes
sanitarias mais intensas, cenario que impactou a dinamica do mercado estadual.

Se analisado o indicador de admissGes em dezembro, é notdéria uma reducdo de 18,2% em
relacdo a novembro, situacdo que aponta para uma diferenca de quase 30 mil contratacdes.
Apesar disso, dezembro de 2020 apresentou um nimero de admissdes superior ao observado no
mesmo periodo do ano passado, alta de 16,5%. O grafico abaixo apresenta essa realidade:
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Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
*Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.
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No acumulado de janeiro a dezembro de 2020 pode-se perceber, portanto, que,
aproximadamente 1,5 milhdo de trabalhadores em Minas Gerais conseguiram se colocar no
mercado de trabalho, quantitativo este que é 12% menor em compara¢ao com o mesmo periodo
de 2019, quando o total de admissdes superou a marca de 1,8 milhdo de carteiras assinadas.

Em paralelo a variagao do fluxo de admissdes, também é importante analisar as oscilagdes
do indicador de desligamentos que, por sua vez, teve um aumento de 3,8% em comparagao com o
més anterior. Ademais, a atualizacdao de desligamentos realizados em dezembro de 2020 indica,
inclusive, niUmeros inferiores aos observados no mesmo periodo do ano passado, uma redugao de
10% - quase 15 mil postos de diferenga. O grafico abaixo ilustra a variagao do numero de desligados
no biénio anterior:
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200.000

180.000 176.093

150.104 145,753 162.546
138.702  140.085 153.280 X
160.000 38.70 151.736 146.552 146.989 127.238
142.447
140.224 139.766 137.518 137.076 138.539 126.107
140.000 132.187
121.373 105.796 118380
120.000 112.005
103.314

100.000

80.000

60.000

40.000

20.000

0

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2019 2020

Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
*Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.

No acumulado de 2020 pode-se perceber, portanto, que aproximadamente 1,5 milhdo de
trabalhadores mineiros perderam seus empregos, nimero este que é significativamente menor do
gue aquele observado no mesmo periodo de 2019, quando o total de demissdes ficou em torno de
1,7 milhdo. Tal diferenca (9,3%), que deixa 2020 com um desempenho melhor do que aquele
registrado no ano anterior, demonstra que o intenso fluxo de demissdes verificado durante o pico
da pandemia em Minas Gerais foi sendo atenuado ao longo dos meses.

E importante evidenciar que, tal qual observado para o cenério nacional, é comum que os
ultimos meses do ano apresentem uma relativa inflexdo se comparado com os meses
antecedentes. Contudo, a ruptura da dinamica de recuperacdo do mercado celetista gera
ansiedade quanto aos rumos da retomada de contratag¢des para 2021, haja vista a necessidade de
se compensar os milhares de postos de trabalho destruidos durante a pandemia. Essa oscilagao
dos indicadores mostra que a recuperacao do emprego em Minas Gerais precisara enfrentar uma
série de percalcos até o restabelecimento de patamares verificados em um contexto pré-Covid-19.
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Saldo de Empregos Formais - Minas Gerais
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* Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.
** Saldo = admitidos — desligados

Em uma analise comparativa com as demais unidades da federagao, o Estado de Minas
Gerais ocupa a quarta posicao no ranking de estados com os melhores saldos de 2020, ficando
atras de Santa Catarina (+53.050), Parand (+52.670) e Para (+52.789).

-127.155
Fonte: Cadastro Geral de Empregados e

Desempregados
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Partindo para uma andlise econbmica da movimentacdao de trabalhadores em Minas
Gerais, é possivel identificar que a Construcao foi o setor que registrou o melhor saldo em 2020
—geracgao de mais de 25 mil postos de trabalho. Na sequéncia, a Industria aparece com a segunda
maior performance (+12.763), fendmeno facilitado pela menor abrangéncia das medidas de
isolamento social sobre esses segmentos. A Agropecuaria ocupa a terceira posicao no ranking de
melhores saldos de 2020, desempenho mais timido em virtude da predominancia de
contratagdes informais nesse ramo. Por fim, o setor de Servicos e o Comércio despontam como
os mais afetados no ano da pandemia de Covid-19, fato ja esperado, uma vez que os
empreendimentos desses grupamentos passaram boa parte do ano de portas fechadas.

Movimentacdo de Trabalhadores por Grupamento Econdmico - Minas Gerais
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Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
* Os dados de 2020 sdo referentes ao Novo CAGED.
** Saldo = admitidos — desligados

Analisando os aspectos sociais por tras da pandemia, é possivel perceber como, em tempos
de crise, desigualdades sociais sao reforcadas no mercado de trabalho. Isso porque, se analisado
o saldo em 2020, os homens expandiram sua participacdao no mercado de laboral, ao passo que
as mulheres foram excluidas desse processo. As vagas ocupadas pelo publico masculino fecharam
0 ano com saldo +40.114, ao contrario do publico feminino, que registrou saldo -7.397 em Minas
Gerais. Apesar disso, o ano de 2020 mostrou-se um momento oportuno para a contratagao de
jovens com idade entre 18 a 24 anos, ja que este foi o publico foi melhor saldo (+78.684) dentre
os grupamentos etdrios analisados em Minas Gerais. Simultaneamente a essa maior inclusao
produtiva da juventude, os idosos foram os que mais perderam participagao no mercado de
trabalho (saldo de -39.932), o que evidencia a preferéncia dos empregadores por profissionais
mais qualificados e com maior aptidao para atuar com as tecnologias digitais. Tal hipdtese
encontra respaldo na prevaléncia de contratagdao de profissionais com escolaridade superior ao
ensino médio completo, Unicos a apresentarem saldo positivo em Minas Gerais.
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CONTEXTO INTRAESTADUAL

Segundo dados de dezembro de 2020 do CAGED, a capital Belo Horizonte apresentou
diminuicao de 16,1% no numero de admitidos na comparagao com o més anterior. Em paralelo a
isso, o indicador de desligamentos exibiu indicativos de piora, com alta de 2,3%. Diante disso,
dezembro apresentou uma dinamica de mercado de trabalho menos otimista do que a que vinha
se delineando no quadrimestre de julho a outubro. Em 2019, a capital mineira registrou saldo de
+22.703, um discrepante contraste com o saldo verificado em 2020, de -10.277 vagas de emprego.

Movimentacao de Trabalhadores Formais - Belo Horizonte
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Dentre os municipios analisados, é possivel identificar que os impactos da pandemia de
Covid-19 se deram de formas distintas, sendo Contagem a localidade menos afetada. A tabela
abaixo demonstra a movimentacdo de trabalhadores, em 2020, de oito municipios de Minas Gerais:

Admitidos Desligados Saldo
Contagem 86.572 81.424 5.148
Divindépolis 21.813 22.318 -505
Governador Valadares 18.678 19.144 -466
Ipatinga 21.274 25.081 -3.807
Juiz de Fora 42.668 47.061 -4.393
Montes Claros 28.569 27.370 1.199
Pouso Alegre 18.825 18.412 413
Uberlandia 95.775 92.722 3.053

Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED
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