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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEDESE SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Gabinete
Processo SEI n°® 1480.01.0004394/2023-60

EDITAL N° 005/2023 - SELECAO DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO
COMITE DELIBERATIVO DA LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE

O Estado de Minas Gerais, por meio da Subsecretaria de Esportes da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social — SEDESE, considerando a necessidade de composicao do Comité Deliberativo
da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte, nos termos da Resolu¢do SEDESE n° 02, de 09 de fevereiro de
2021, torna publico o presente Edital, destinado a pessoas fisicas que atendam as exigéncias previstas
neste instrumento.

Alguns campos deste Edital foram escritos com base no Guia de Linguagem Simples na Gestao Publica -
amparado pelas Leis Federais no 13.460/2017 e no 13.726/2018 e pelo Decreto Estadual no 47.441/2018.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selegdo de pessoas fisicas residentes em Minas Gerais e de
comprovada idoneidade! e reconhecida competéncia na area esportiva para composi¢do do Comité
Deliberativo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte.

1.1.1. O exercicio da fungdo de membro do Comité Deliberativo é considerado de relevante
interesse publico e ndo proporciona qualquer espécie de remuneracao.

1.1.1.1. Sera permitido apenas o pagamento de verbas indenizatorias para despesas com
deslocamento, hospedagem e alimentacdo, de acordo com a disponibilidade or¢amentéria da
Sedese, da forma descrita no subitem 4.3.

1.1.2. Profissional que atue como Facilitador ou que preste servigos para empresas de
facilitagdo, ou servigos remunerados semelhantes a facilitacdo nos ultimos cinco anos, ¢ proibido de
ser membro do Comité Deliberativo.

e Facilitador: prestador de servico, pessoa fisica ou juridica, contratada por Executor de projeto
esportivo para a realizagdo dos seguintes servigos, nos termos do Decreto n°® 46.308/2013:

1. Auxilio a elaboracao de Projeto Esportivo - conforme CNPJ/CPF indicado no ato do protocolo do
Projeto Esportivo;
2. Captacao de recursos para Projeto Esportivo junto a potenciais apoiadores;

Auxilio a preparagdo dos documentos necessarios para prestacao de contas pelo Executor.

Tdoneidade: qualidade do que ¢ idéneo (OXFORD LANGUAGES, 2023). Idéneo: 1: adequado, proprio,
que convém perfeitamente./ 2: que tem condigdes para desempenhar certos cargos, certas funcgoes: apto,
capaz, competente. - Direito: que tem qualidades para desempenhar determinada atividade ou ocupar certo
cargo ou de quem se pode supor honestidade.

2. NUMERO DE VAGAS

2.1. Serao selecionados 9 (nove) representantes da sociedade civil para compor o Comité
Deliberativo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte, observada a seguinte distribuicdo de vagas, prevista



no art. 2° da Resolugdo SEDESE n° 02/2021:
2.1.1. uma vaga exclusiva para representagdo feminina;

2.1.2. uma vaga exclusiva para representagdo do interior, considerando aqueles que residem
em Minas Gerais fora da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (relacio de municipios da RMBH

disponivel em http://www.rmbh.org.br/rmbh.php);

2.1.3. uma vaga exclusiva para candidatos com histérico de atuagao no paradesporto;
2.1.4. uma vaga exclusiva para candidatos com formagao académica em direito;
2.1.5. uma vaga exclusiva para candidatos com histérico de atuagdo em projetos voltados ao
atendimento de publico em situac¢do de vulnerabilidade social;
2.1.6. quatro vagas para livre concorréncia.

2.2. Dentre os 9 (nove) selecionados, serdo identificados 3 (trés) titulares e 6 (seis) suplentes.
2.2.1. A ordem de titulares e suplentes serda estabelecida conforme a maior pontuagao,

conforme os critérios estabelecidos no Anexo 1 do Edital e observado o subitem 2.2.2.

2.2.2. Uma cadeira de titular sera reservada para o candidato melhor pontuado dentre os
selecionados nas vagas previstas nos subitens 2.1.1 a 2.1.5.

2.3. Se ndo houver representante para as vagas de que tratam os subitens 2.1.1 a 2.1.5, sera
classificado candidato excedente de livre concorréncia conforme classificagao geral.

2.4, Em caso de desisténcia formal durante o mandato dos membros do Comité, os candidatos
excedentes poderdo ser convocados, conforme:

a. tipo de vaga (exclusiva ou livre concorréncia);

b. ordem de pontuagio;

c. andlise da documentacao comprobatdria pela Equipe Técnica da SEDESE.

3. ETAPAS DO PROCESSO
3.1. O processo sera composto pelas seguintes etapas:
3.1.1. ETAPA 1: Envio do formulario de “Manifestacio de interesse” - disponivel no

enderego eletronico sei.mg.gov.br/usuarioexterno — “Processo SEDESE — Lei de Incentivo ao Esporte
— Edital Selecao Comite”.

3.1.1.1. O candidato devera se cadastrar no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI,
conforme passo a passo disponivel no enderego eletronico
https://suporte.social.mg.gov.br/plugins/formcreator/front/formdisplay.php?id=18.

3.1.1.2. O candidato devera enviar o formulario de “Manifestacao de interesse” até 30 de
agosto de 2023 (quarta-feira), conforme passo a passo disponivel no endereco eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br/cartilhas-manuais-dicas/.

3.1.1.2.1. O formulario contera uma Declaragdo de Nao Realizacdo de Prestacdo de
Servigos de Facilitagdo, nos termos do Art. 299 do Cédigo Penal?.

3.1.2. ETAPA 2: Convocacio dos classificados na ETAPA 1 - a Equipe Técnica da Sedese
- definida na Resolug¢do Seesp n® 07/2014 - convocaréa os candidatos classificados na ETAPA 1 via

SEI, até dia 13 de setembro de 2023 (quarta-feira), conforme notas preliminares para os critérios
estabelecidos no Anexo 1 deste Edital.

3.1.2.1. O candidato convocado deve comprovar as informacdes indicadas no
Formulario de “Manifestacdo de Interesse”, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, por meio do envio
da documentagao prevista no Anexo 1.

3.1.2.2. A Equipe Técnica analisard a documentagdo comprobatoria e podera solicitar ao
candidato esclarecimentos ou complementagao da documentacgao, por uma tnica vez.

3.1.2.2.1. O candidato deve fornecer as informagdes e/ou documentos solicitados


http://www.rmbh.org.br/rmbh.php
https://suporte.social.mg.gov.br/plugins/formcreator/front/formdisplay.php?id=18

em até 5 (cinco) dias uteis a partir da data de envio da notificacdo via SEIL

3.1.2.3. A Equipe Técnica realizarda novas chamadas para envio da documentacdo

comprobatodria por candidato excedente para determinada vaga quando:
3.1.2.3.1. O candidato desistir formalmente ou ndo cumprir o prazo de 5 (cinco) dias
uteis para envio da documentagao.
3.1.2.3.2. A nota final do candidato for reduzida a valor inferior a nota preliminar de
candidato excedente apos a andlise da documentacdo comprobatoria pela Equipe
Técnica.

3.1.2.4. A relacao de convocados e de chamadas sera atualizada no enderego eletronico

incentivo.esportes.mg.gov.br para conhecimento de todos os candidatos.

3.1.3. ETAPA 3: Publicacio do resultado do processo seletivo - a Equipe Técnica

publicard o resultado até dia 02 de outubro de 2023 (segunda-feira) no enderego eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br, observados os critérios e os motivos de reprovacao deste Edital.

3.1.3.1. A Equipe Técnica podera prorrogar o prazo se houver necessidade de realizacao
de novas chamadas, nos termos do subitem 3.1.2.3.

3.1.3.2. O candidato podera apresentar recurso via SEI contra o resultado do processo
seletivo em até 10 (dez) dias corridos a partir da data de divulgag¢do do resultado, conforme
passo a passo disponivel no endereco eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br/cartilhas-
manuais-dicas/.

3.1.3.2.1. O recurso deve ser apresentado pelo proprio candidato através de
peticionamento na plataforma SEI e seguindo o passo a passo disponivel no site
incentivo.esportes.mg.gov.br.

3.1.3.2.2. O recurso deve conter:

3.1.3.2.2.1.  Apresentacao da motivacao do recurso e das razdes de oposi¢ao a
decisio;

3.1.3.2.2.2.  Destinagdo a Equipe Técnica da Sedese;

3.1.3.2.3. O candidato ndo pode incluir novas informagdes e/ou documentos
pendentes para complementacdo/adequacao.

3.1.3.2.4. O recurso nao sera conhecido quando apresentado:

a. fora do prazo;
b. por pessoa que ndo seja o candidato;

sem motivagao;

& o

sem as razoes de oposicao da decisdo;

e. perante 6rgdo incompetente

3.1.3.2.5. O nao conhecimento do recurso ndo impede que a Administragdo reveja,
de oficio, o ato ilegal.

3.1.3.2.6. O recurso sera avaliado no prazo de 30(trinta) dias ap6s conhecimento do
peticionamento SEI nos termos dos subitens 3.1.3.2.1 ¢ 3.2.1.2.2.

3.1.3.2.7. A Equipe Técnica publicara o resultado final até dia 13 de novembro de
2023 (segunda-feira) no endereco eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br, observados os
critérios e os motivos de reprovacao deste Edital.

3.1.4. ETAPA 4: Publicacio de Resolucio pela Sedese com a formalizacio da composicio do
Comité Deliberativo.

3.14.1. Recomenda-se que os candidatos excedentes providenciem a documentagdo
comprobatdria mesmo se ndo forem selecionados para o Comité Deliberativo. A Sedese nao se
responsabiliza por dificuldades em obter a documentacdo em caso de nova convocagdo em momento



posterior.

2Art. 299 do Codigo Penal: E considerado crime, com pena de reclusdo e multa, omitir, em documento
publico ou particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre
fato juridicamente relevante

4. DA FUNCAO DE MEMBRO DO COMITE DELIBERATIVO

4.1. Sao atribuigdes e competéncias dos membros do Comité representantes da sociedade civil
conforme artigos 8" e 9* da Resolugdo SEDESE n° 02/2021 ou norma que substitua:

4.1.1. decidir, por maioria absoluta de votos dos presentes a reunido, sobre a aprovacao (total
ou parcial) ou reprovacdo dos projetos esportivos encaminhados pela Equipe Técnica da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE, observando os parametros exigidos em Edital e o
disposto no Decreto no 46.308/2013;nalisar e votar a aprovacdo total ou parcial ou o indeferimento
dos projetos esportivos, observando os parametros exigidos em edital e o disposto na legislacao
pertinente;

4.1.1.1. baixar diligéncia, se necessario, para que o executor preste esclarecimentos ou
efetue adequagdes no projeto esportivo, no prazo de até dez dias uteis, conforme versa Decreto
no 46.308/2013;

4.1.2. deliberar sobre recurso apresentado contra indeferimento, aprovagdo parcial ou
aprovacao com ressalvas do projeto esportivo;
4.1.3. colaborar na revisdao do seu Regimento Interno ou por norma que a substitua;
4.1.3.1. realizar outras atribui¢des previstas no Regimento Interno e na Resolugao
SEDESE n° 02/2021 ou normas que substituam,;
4.1.3.2. o Regimento Interno vigente esta disponivel no Anexo Unico da Resolucio
SEDESE 51/2022.
4.1.4. solicitar vistorias, avaliagdes, pericias, analises e demais levantamentos necessarios a
perfeita observancia do Decreto no 46.308/2013;
4.1.5. deliberar sobre outros assuntos submetidos ao Comité Deliberativo.
4.1.6. assinar os atos e pareceres dos processos em que for relator;
4.1.7. solicitar ao Presidente vistas e/ou diligéncias sobre o projeto ou parecer da Equipe
Técnica,

quando necessario;

4.1.8. propor convocac¢ao de reunido extraordinaria;

4.1.9. declarar-se impedido, abstendo-se da relatoria e voto em matérias envolvendo
interesses de candidato a concessdo de incentivo ao qual esteja vinculado por forca de suas
atividades;

4.1.10. aprovar e assinar as atas das reunioes;

4.1.11. ter disponibilidade para atuar no Comité Deliberativo por 2 (dois) anos, prorrogaveis
por mais 2 (dois) anos, conforme prazo de mandato definido no regimento vigente.

4.1.12. realizar outras atividades definidas no regimento, respeitados os limites legais de
atuacao

do Comité Deliberativo.

4.2. Os membros do Comité poderao realizar as atividades a distancia, por e-mail, aplicativos de
mensagens, videoconferéncias, dentre outros.

4.3. Nao hé previsdao orcamentaria ou perspectiva de disponibilidade orcamentaria para o
pagamento de verbas indenizatorias decorrentes dos gastos de membros do Comité, sendo priorizada a
realizagdo das atividades a distancia.

4.3.1. O pagamento de verba indenizatéria aos membros da sociedade civil no Comité


https://drive.google.com/file/d/1iCokyPGesrIZxQOn9fWcq_iCKuGw84wd/view

Deliberativo estard condicionado a disponibilidade de recursos orcamentdrios e financeiros no
Or¢amento Anual da Sedese, e observado o disposto no Decreto Estadual n°® 47.045, de 14 de
setembro de 2016. A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — Sedese definira, em
resolucdo, os termos de pagamento de verba indenizatoria.

4.3.2. As verbas indenizatorias se destinam a indenizar despesas diretas e exclusivamente
relacionadas ao exercicio de uma fun¢ao publica, quando ha necessidade de ressarcir o agente publico
de eventuais gastos realizados para desempenhar suas atividades, tais como deslocamento,
hospedagem e alimentacgdo.

4.4, O Executor que tenha seu representante legal como membro do Comité Deliberativo é
proibido de protocolar projeto esportivo.

4.5. O membro do Comité Deliberativo é proibido de prestar servigos de Facilitador ou servigos
para empresas de facilitagdo, ou servigos remunerados semelhantes a facilitagao.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. Ao se inscrever no presente Edital, o candidato declara prévia e integral concordancia com

as suas normas e conhecimento da Lei Estadual n°® 20.824/2013, do Decreto Estadual n°® 46.308/2013, da
Resolu¢ao SEDESE n° 02/2021, deste Edital e de demais legislagdes pertinentes.

5.2. A Administracdo Publica podera, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio,
sendo-lhe licito promover a anulagdo parcial ou total do Edital.

5.3. O presente Edital podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente justificado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por
provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito devidamente fundamentado, obedecendo ao devido
processo legal para justificar sua decisao.

5.4. O presente Edital ficara a disposicdo dos interessados no enderego -eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br/editais/.

5.5. A Sedese ndo se responsabiliza por erros de preenchimento do Sistema de Informagao e de
envio eletronico da documentagdo exigida, por casos fortuitos e imprevistos ou de for¢ca maior, bem como
pelas inscri¢des que apresentarem dados falsos e os consequentes prejuizos ao atendimento do disposto
neste Edital, em especial os prazos definidos.

5.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela SEDESE, amparados na legislagao
pertinente.

Elizabeth Juca e Mello Jacometti

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 1 - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1. RELACAO DE CRITERIOS

Critérios Nota maxima
A - Experiéncia na execucao de projetos 50
B - Participacdo anterior em comités e conselhos de politicas publicas 20
C - Formagao académica 15
D - Experiéncia na gestdo de pessoa juridica vinculada ao esporte 10
E - Local de residéncia 5

2. DETALHAMENTO DOS CRITERIOS



A - Experiéncia na execucao de projetos

Fonte de comprovagao: Deverdo ser anexados documentos que comprovem:

S kA=

a formalizagao da parceria, como:

termo de parceria assinado pelas partes;

autorizacao de inicio de execug¢do do projeto;

contrato de patrocinio.

o vinculo do candidato com a entidade, institui¢do ou prefeitura responsavel pelo projeto durante o
seu periodo de execugdo, como:

contracheque de dois meses consecutivos;

copia da Carteira de Trabalho assinada;

contrato de prestacdo de servigos;

termo de voluntariado;

sumula de jogos escolares;

ata de posse registrada em cartorio.

Por meio da documentagdo comprobatoria deste critério, sera identificada a vincula¢do do candidato com
atividades paradesportivas € com projetos para publico em situacdo de vulnerabilidade social, para
classificagdo das vagas de que tratam os subitens 2.1.3 e 2.1.5.

Por meio da documentacdo comprobatéria deste critério, sera identificado o nimero de anos de
experiéncia do profissional, que é o segundo critério de desempate previsto no item 4.

Pontuacdo: o candidato deve indicar apenas um tipo de projeto por tipo de atuagdo. Sera somada a
experiéncia como “Professor, técnico ou treinador, com formagao em Educagdo Fisica” - Tabela 1 e como
“Gestor / coordenador” - Tabela 2.

Tabela 1

Tipo de Atuagdo Tipo de Projeto Pontuacao

Prestacdo de servigo em projeto esportivo aprovado pelo poder ptiblico com
captagdo de recursos junto a empresas mediante isencdo fiscal - Lei Estadual 35
de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais

Professor, técnico ou Prestacdo de servico em projeto esportivo aprovado pelo poder publico com

treinador, com formagdo  captacdo de recursos junto a empresas mediante isengdo fiscal - Outras Leis de 25
em Educacao Fisica Incentivo
Prestagdo de servico em projeto esportivo financiado com recursos de outras 15
fontes
Prestacdo de servico em projeto ndo esportivo 5
Tabela 2
Kiﬁzqu Tipo de Projeto Pontuacao

Gestao de projeto esportivo aprovado pelo poder publico com captagdo de recursos junto a 15

empresas mediante isencao fiscal - Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais
cof)}reclsggzéor Gestao de projeto esportivo aprovaflo pe~10 poder publico com captagdo Qe recursos junto a 10

empresas mediante isencado fiscal - Outras Leis de Incentivo

Gestao de projeto esportivo financiado com recursos de outras fontes 5

B - Participagdo anterior em comités e conselhos de politicas publicas



Fonte de comprovacdo: ato de nomeacdo, atas de reunido ou declaragdo do comité/conselho de politicas
publicas.

Pontuacdo: ndo sera somada a pontuagdo do candidato, sendo considerada a experiéncia que atribui maior
pontuagdo conforme quadro abaixo.

Tipo de Experiéncia Pontuacao
Participagdo em comité/conselho de politicas publicas de esporte 20
Participag@o em comité/conselho de politicas ptiblicas de outras teméaticas 10

C - Formagao académica

Fonte de comprovagdo: A comprovacao da formagdo académica se dara mediante declaragdao de conclusdo
de curso ou diploma devidamente assinados por representante da instituicao de ensino.

Pontuacdo: serd considerada a escolaridade de maior pontuagdo do candidato, conforme tabela abaixo, nao
sendo somadas todas as titulagcdes do candidato.

Curso/Tematica Escolaridade Completa Pontuagdo

Doutorado 15

Mest 12
Educacao Fisica , ©s rado~

Pos-graduacdo 10

Graduagao 8

Doutorado 10

: A : . . Mestrad 8
Gestao Publica, Ciéncias do Estado, Servigo Social ou Pedagogia , estra O~

Pos-graduagdo 6

Graduagao 4

D - Experiéncia na gestdo de pessoa juridica vinculada ao esporte

Fonte de comprovagdo: mediante envio da ata de posse do candidato como membro do corpo diretivo de
entidade sem finalidade lucrativa registrada em cartdrio, contrato social registrado em cartorio ou junta
comercial ou ato de nomeacgao para o cargo com devida publicacdo. A verificagdo do vinculo da pessoa
juridica com o esporte serd realizada pela Sedese, podendo ser solicitados esclarecimentos e comprovagdes
adicionais se identificada necessidade.

Pontuagdo: serd somada a pontuagdo do candidato em cada tipo de experiéncia abaixo, até o limite de 10
pontos. Nao serd somada a experiéncia do candidato em mais de uma atuag¢dao dentro da mesma categoria
de experiéncia. Exemplo: se o candidato atuou como gestor em 2 prefeituras municipais, a experiéncia nao
serd somada, sendo contabilizados 6 pontos.

Experiéncia Pontuacio
Gestor publico responsavel por unidade de esportes em nivel municipal 6
Gestor publico responsavel por unidade de esportes em nivel federal ou estadual 4
Corpo diretivo de entidade sem finalidade lucrativa vinculada ao esporte 2

E - Local de residéncia

Fonte de comprovagao: comprovante de residéncia em nome do candidato. Por meio da documentacao
comprobatdria deste critério, serd identificado se o candidato reside em Minas Gerais e fora da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, para classificagdo da vaga de que trata o subitem 2.1.2.

Pontuacao:
Local de Residéncia Pontuacio
Municipio de Minas Gerais que nao faga parte da Regido Metropolitana de Belo Horizonte 5
Regido Metropolitana de Belo Horizonte, exceto Belo Horizonte 2
Belo Horizonte 0
Outro local - vedado pelo objeto do Edital (subitem 1.1) candidato eliminado

2. CALCULO DA PONTUACAO FINAL



A pontuagdo final serd equivalente ao somatério da pontuagdo de cada critério, variando de 0 (zero) a 100
(cem). O critério sem a devida comprovagdo documental pelo candidato tera sua nota zerada.

3. MOTIVOS DE REPROVACAO DO CANDIDATO
e Envio de mais de 1 (um) Formulario de Manifestacdo de Interesse, sendo considerado apenas o

documento enviado em data mais recente;

e Formuléario ndo enviado via processo SEI - sei.mg.gov.br/usuarioexterno — “Processo SEDESE —
Lei de Incentivo ao Esporte — Edital Selegdo Comité” dentro do prazo estabelecido em Edital;

e Auséncia de comprovagdo de que o candidato reside em Minas Gerais, contrariando o objeto do
Edital.
4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na pontuagdo final de dois ou mais candidatos, o desempate respeitard a maior nota para
cada um dos critérios abaixo, passando para o critério seguinte quando houver empate no anterior:

maior nota no critério “A - Experiéncia na execu¢ao de projetos”;

maior tempo de experiéncia comprovado no critério “A - Experiéncia na execucao de projetos”;
maior nota no critério “B - Participa¢@o anterior em comités e conselhos de politicas publicas”;
maior nota no critério “C - Formag¢ao académica”;

maior nota no critério “D - Experiéncia na gestdo de pessoa juridica vinculada ao esporte”;

maior nota no critério “E - Local de residéncia”;

Data e hora de envio do Formulério de Manifestagdo de Interesse via SEI mais antiga;

® Nk W=

Sorteio.

ANEXO 2 - DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
FACILITACAO

Eu, (nome completo), CPF n°® XXX.XXX.XXX-XX, para fins de candidatura/inscri¢do para membro do
Comité Deliberativo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte, declaro que, nos termos do Decreto n°
46.308/2013:

1. ndo presto e ndo prestarei servigos de facilitacdo durante o periodo de eventual mandato no Comité
Deliberativo;
2. nao prestei servicos de facilitacdo nos ultimos cinco anos;

3. ndo presto e ndo prestarei servicos para empresa de facilitagdo durante o periodo de eventual
mandato no Comité Deliberativo;

4. ndo prestei servicos para empresa de facilitagdo nos ultimos cinco anos;

5. ndo presto e ndo prestarei servicos remunerados semelhantes a facilitagdo durante o periodo de
eventual mandato no Comité Deliberativo;

6. nao prestei servicos remunerados semelhantes a facilitagdo nos tltimos cinco anos.

Estou ciente de que omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante, configura crime, previsto
no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Documento assinado eletronicamente por Elizabeth Juca e Mello Jacometti, Secretario(a) de Estado,
em 18/08/2023, as 18:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017 .

1.
Sel o
assinatura
eletronica



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 71798033 ¢ o
1:: codigo CRC 532C662A.

Referéncia: Processo n° 1480.01.0004394/2023-60 SEI n® 71798033


http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 19 DE AGOSTO DE 2023 -43

ATO DE RATLFICACAO DE DISPENSA DE

LICITACAO — INEXIGIBILIDADE
O Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico, no uso da
competéncia estabelecida pelo Decreto Estadual n® 43.817, de 14 de
junho de 2004, e regulamentada pela Resolugdo SEDE n° 29, de 01 de
junho de 2021, observados os termos do Parecer Juridico n® 114, de
18 de agosto de 2023, com fulcro no art. 25, caput da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e respectivas atualizagdes, RATIFICA
o Ato de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, destinada a Locagao
de Stand na XVII Semana de Desenvolvimento Econdmico de Itabirito,
promovido pela Agéncia de Desenvolvimento Econdomico e Social dos
Inconfidentes e Alto Paraopeba — ADESIAP, a realizar-se nos dias 22
a 25 de agosto de 2023, no valor de R$29.999,97 (vinte e nove mil
novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos). A despesa
acima mencionada estara acobertada pela dotagdo orcamentaria n°12
21.23.691.064.1018.0001.339039.99.0.32.1. Assinado por: Fernando
Passalio de Avelar, Secretario de Estado de Desenvolvimento
Econémico.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato SEDE n°009391458/2023. Celebrado pela Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Econdomico — SEDE com a Agéncia
de Desenvolvimento Econdmico ¢ Social dos Inconfidentes ¢ Alto
Paraopeba — ADESIAP, inscrita no CNPJ sob 0 n°05.685.572/0001-75.
Cujo o objeto ¢ a Locagdo de Stand na XVII Semana de Desenvolvimento
Econdmico de Itabirito. Periodo do evento: 22 a 25 de agosto de 2023.
Valor do contrato: R$29.999,97 (vinte e nove mil novecentos e noventa
€ nove reais e noventa e sete centavos). Assinado em 18/08/2023, por
Lucas Pitta Maciel, Subsecretario de Desenvolvimento Regional da
SEDE, e Leonardo Hamilton Maia Oliveira, Presidente da ADESIAP.

7 cm-18 1831997 - 1

FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - FAPEMIG

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N° 009389089.

Contratante: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas
Gerais — FAPEMIG. Contratada: Iron Mountain Brasil LTDA. CNPJ:
04.120.966/0049-68.  Processo  SEI:  2070.01.0000581/2023-25.
Processo de Compras 2071022 000007/2023. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada para prestacao de servigos de coleta, guarda,
armazenagem, transporte ¢ movimentagdo de documentos, que serdo
prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital. Data de assinatura: 11/08/2023. Vigéncia: 12 (doze)meses, a
partir da publicagdo do seu extrato no o6rgdo oficial de imprensa. Valor
global estimado: R$ 60.961,92 (sessenta mil novecentos e sessenta e
um reais e noventa e dois centavos). Dotagdo Orgamentaria: 2071.1
9.122.705.2500.0001.3.3.90.39.78.0.10.1. Signatérios: Camila Pereira
de Oliveira Ribeiro - Diretora de Planejamento, Gestdo e Finangas da
FAPEMIG, Jodo Paulo Furlaneto e Maria Fernanda Egner Campos -
Representantes legais da Contratada.

4cm-18 1831496 - 1

EXTRATO DE TERMO DE OUTORGA

cvz ; apq-00387-23 ; avaliagdo do uso potencial de isolados rugosos de
brucella abortus como vacinas vivas atenuadas contra brucelose bovina
; elaine maria seles dorneles ; 2071 19 571 001 4009 0001 332041 0
10 1,2071 19 571 001 4009 0001 335043 0 10 1, 2071 19 571 001
4009 0001 339039 0 10 1, 2071 19 571 001 4009 0001 4420420 10 1
, 2071 19 571 001 4009 0001 445042 0 10 1, 2071 19 571 001 4009
0001 449039 0 10 1 ; inicio a partir da publicagdo ; duragdo 36 meses ;
universidade federal de lavras ; R$ 233.715,06 ;

2cm-18 1831949 - 1

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS - JUCEMG

EXTRATO TERMO DE ADESAO
2250.01.0001173/2023-94
I-Partes: Municipio de Pogo Fundo e Jucemg. II- Da Adesdo: Adesdo ao
Convénio celebrado, em 07/07/2011, entre a JUCEMG e a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB), que objetiva a integragdo dos cadastros
e o intercdmbio de informagdes entre o Cadastro Sincronizado Nacional
(CadSinc) e o sistema aplicativo de integragdo estadual. Firmado em
11/08/2023 por Rosiel de Lima, pelo Municipio de Pogo Fundo e por
Bruno Selmi Dei Falci, pela Jucemg.

EXTRATO TERMO DE ADESAO

2250.01.0001173/2023-94
I-Partes: Municipio de Pogo Fundo, Jucemg e Sebrae-MG. 1I-Objeto:
Implantagao, promogdo e coordena¢do de agdes para prestagdo de
servicos, informagdes e capacitagdes a empreendedores, empresarios e/
ou gestores publicos usudrios das Salas Mineiras do Empreendedor. I11-
Vigéncia da adesdo: a contar da sua assinatura até 07/06/2026. IV-Dos
repasses financeiros: ndo ha repasses financeiros entre o aderente
¢ os convenentes. Firmado em 11/08/2023 por Rosiel de Lima, pelo
Municipio de Pogo Fundo; por Afonso Maria Rocha e por Douglas
Augusto Oliveira Cabido, ambos pelo Sebrae-MG e por Bruno Selmi
Dei Falci, pela Jucemg.

5cm -18 1831807 - 1

COMPANHIA DE HABITACAO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - COHAB

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Companhia de Habitagdo do Estado de Minas Gerais — Cohab Minas —
CNPJ: 17.161.837/0001-15 — 1 — Terceiro Termo Aditivo ao Contrato
de Prestagdo de Servigos n® 5314-00-19, celebrado com a Maza
Construtora LTDA —, datado de 11.08.2023, Licitagdo Concorréncia
CO n.” 004/2017. Objeto: prorrogar o prazo do contrato n® 5314-00-19
em conformidade com o art. 57, §1°, inciso II ¢/c art. 58, inciso I, da
Lei Federal n® 8.666/93, alterar o valor global do contrato em razao de
aporte financeiro recebido do Estado de Minas Gerais para concessdo
de recomposigdo econdmico-financeira, alterar as clausulas 17* e 18"
do contrato e acrescentar a clausula de protecdo de dados pessoais e
anticorrupgdo. Prazo: Término previsto paral1/08/2024. Valor: O valor
global a ser pago 8 CONTRATADA para a execugdo das obras objeto
deste contrato passa a ser de 2.426.073,96 (dois milhdes quatrocentos
e vinte e seis mil, setenta e trés reais e noventa e seis centavos),
decorrente da proposta apresentada de 7,51% (sete virgula cinquenta e
um por cento) de desconto linear a ser aplicado sob os pregos unitarios
contidos na planilha de pregos da Cohab Minas, resultando no valor
inicial do contrato de R$ 1.926.073,96 mais o aporte de R$500.000,00
(quinhentos mil reais) oriundo da recomposi¢do econdémico-financeiro.

5cm-18 1831765 - 1

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE MINAS GERAIS - CODEMGE

AVISO DE LICITACAO
Publicagdo do Aviso de Edital do Pregdo Eletronico CODEMGE n°
45/2023. Critério de Julgamento: Menor pre¢o. Modo da Disputa:
Aberto. Processo Interno CODEMGE n° 0316/2023, SEI n°
5030.01.0000316/2023-80. Base Legal: Lei Federal n° 13.303/2016.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada, capaz de realizar as
avaliagdes econdmico-financeiras (valuations) dos FIPs Aecrotec,
Biotec e Seed4Science; bem como, calcular o valor da cota de cada
um dos FIPs, considerando as caracteristicas intrinsecas do mercado
secundario de cotas de FIPs na execugdo do servigo. Data, Horario e
Local: 01/09/2023 as 09h00 no site www.compras.mg.gov.br. Edital
e Anexos disponiveis em: www.compras.mg.gov.br, www.codemge.
com.br ou na sede da CODEMGE, no Edificio Gerais, 6° andar, Cidade

Administrativa de Minas Gerais sita @ Rodovia Papa Jodo Paulo II, n®
4.001, Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP 31.630-901, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 12h e de 14h as 16h. _
AVISO DE LICITACAO

Publicagdo do Aviso de Edital do Pregdo Eletronico para Registro de
Prego CODEMGE n° 273/2023. Critério de Julgamento: Menor prego
(por item). Modo da Disputa: Aberto. Processo Interno CODEMGE n®
1100/2023, SEI n® 5030.01.0001100/2023-58. Base Legal: Lei Federal
n° 13.303/2016. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de solugdo sistémica de Data Room para armazenamento
seguro e confidencial de documentos sensiveis, atendendo as
necessidades da CODEMGE. Data, Horario e Local: 01/09/2023 as
14h00 no site www.compras.mg.gov.br. Edital e Anexos disponiveis
em: www.compras.mg.gov.br, www.codemge.com.br ou na sede da
CODEMGE, no Edificio Gerais, 6° andar, Cidade Administrativa de
Minas Gerais sita @ Rodovia Papa Jodo Paulo II, n° 4.001, Serra Verde,
Belo Horizonte/MG, CEP 31.630-901, de segunda a sexta-feira, das 9h
as 12h e de 14h as 16h.

EXTRATO DE CONTRATO
Extrato do Contrato n® 11404.Contratagdo Direta por Inexigibilidade.
Processo Interno n°1453/2023. Patrocinada: Hackers Produtora de
Eventos Ltda, CNPJ n°® 28.197.862/0001-75. Objeto: o patrocinio do
evento “Hacktown 2023”, a ser realizado nos dias 17 a 20 de agosto de
2023, em Santa Rita do Sapucai/MG. Vigéncia: 3 meses contados da
assinatura. Valor Global: R$ 400.000,00. Base Legal: Art. 30 Caput da
Lei 13.303/2016. Data da Assinatura:18/08/2023.

9cm-181831962 - 1
COMPANHIA DE GAS DE MINAS
GERAIS - GASMIG
Companhia de Gas

GAJMIG gpmmmsses

CNPJ: 22.261.473/0001-85

PEDIDO DE COMPRAS

Pedido de Compra n® 4500048605. Partes: Gasmig e Lojas Amel Ltda.
Fundamento: Modo de Disputa Aberto, menor prego GPR-0014/23 —
Lotes 01 e 02. Objeto: aquisi¢do de materiais elétricos diversos. Prazo:
120 dias. Valor: R$ 79.505,34. Assinatura: 16/08/2023.
Pedido de Compra n°® 4500048620. Partes: Gasmig e Tuper SA.
Fundamento: Modo de Disputa Aberto, menor prego, GPR-0013/23 —
Lotes 01 a 04. Objeto: aquisi¢do de tubos de ago. Prazo: 120 dias. Valor:
R$ 38.583.774,00. Assinatura: 16/08/2023.

Daniela Alves Marcondes Pedrosa

Gerente de Contratos ¢ Licitagdes

4.cm -18 1832020 - 1

BANCO DE DESENVOLVIMENTO
DE MINAS GERAIS - BDMG

CONTRATO

Contrato n® 10059/2023. Contratada: KPMG ASSESSORES LTDA,
CNPJ 05.490.840/0002-84. Objeto: Servigos de consultoria para
implantar no BDMG os procedimentos estabelecidos na Resolugio
CMN 4.966/2021, nos termos do Edital BDMG-18/2023. Valor global:
R$2.960.599,20. Dotagdo or¢amentaria: 8173916183 — Projetos
Corporativos - Projeto IFRS 9 — Consultoria. Prazo: a partir da
assinatura, até 31/05/2025. Data de assinatura: 17/08/2023.

2cm-181831989 -1

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO DE MINAS GERALIS - INDI

ADITAMENTO CONTRATUAL
Espécie: Quinto Termo Aditivo ao Contrato GEJUR/CT/06/2020,
firmado com CIA. BRASILEIRA DE SOFTWARE E SERVICOS
LTDA. (RIO SOFT), CNPJ: 62.700.455/0001-77. N° do instrumento:
INVESTMINAS/TA/14/2023.  Assinatura: ~ 17/08/2023.  Objeto:
prorrogar o prazo de vigéncia do contrato por 6 meses, até 19/02/2024.
Valor: R$ 30.810,24. Signatarios: Jodo Paulo Braga Santos e Gustavo
Garcia Vieira de Almeida (Invest Minas) & Assis Castellan (Rio Soft).

ADITAMENTO CONTRATUAL

Espécie: Quarto Termo Aditivo ao Contrato GEJUR/CT/12/2020,
firmado com DOMINIU’S CONTABILIDADE LTDA., CNPI:
15.789.493/0001-68. N° do instrumento: INVESTMINAS/TA/16/2023.
Assinatura: 17/08/2023. Objeto: prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato por 12 meses, até 19/08/2024 e reajustar o valor global do
contrato em 3,16%. Valor: R$ 42.357,26. Signatarios: Joao Paulo Braga
Santos e Gustavo Garcia Vieira de Almeida (Invest Minas) & Ronaldo
Rodrigues Ribeiro (Dominiu’s Contabilidade).

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento n°: INVESTMINAS/CT/21/2023 (SEI n°®
5130.01.0000408/2023-80). Contratada: ALLMIC TECNOLOGIA
E SERVICOS LTDA., CNPJ: 09.386.453/0001-72. Assinatura:
17/08/2023. Amparo: pregdo eletronico n° 6/2023. Objeto: prestagdo de
servigos técnicos especializados na area de Tecnologia da Informagéo
(TT), visando a organizagdo, desenvolvimento, implanta¢do e execugdo
continuada de atividades de suporte técnico remoto e presencial (1 e
2° nivel). Vigéncia: 24 meses. Valor: RS 123.000,00. Signatarios: Jodo
Paulo Braga e Gustavo Garcia Vieira de Almeida (Invest Minas) e
Gleicivania Pereira dos Santos (Allmic Tecnologia e Servigos).

7cm-18 1831798 - 1

COMPANHIA ENERGETICA DE
MINAS GERAIS - CEMIG

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS — CEMIG
GERENCIA DE COMPRAS DE MATERIAIS E SERVICOS
AVISOS DE EDITAL
Pregdo Eletronico 500-G20139. Objeto: Baterias ¢ Bancos de Baterias
VRLA para Telecomunicagdes. Edital ¢ demais informagdes: https://

app2-compras.cemig.com.br/pesquisa

2cm-18 1831695 - 1

. CEMIG DISTRIBUICAO S. A.
GERENCIA DE COMPRAS DE MATERIAIS E SERVICOS
AVISOS DE EDITAL
Pregdo Eletronico 530-G20138. Objeto: Luvas Emendas. Edital e
demais informagdes: https://app2-compras.cemig.com.br/pesquisa
CONTRATOS
Pregdo Eletronico 530-G17326. 4630002936. Contratada: ELETRA
IND E COM DE MEDIDORES ELETRICOS. Objeto: Medidores
Convencionais. Valor: R$108.969.544,25. Prazo: 36 meses a partir de
17/08/2023. Ass.: 17/08/2023 Homolog.:03/08/2023.
Pregdo Eletronico 530-G17326. 4630002937. Contratada: NANSEN
SA. INSTRUMEINTOS DE PRECISAO. Objeto: Medidores
Convencionais. Valor: R$108.969.544,25. Prazo: 36 meses a partir de
17/08/2023. Ass.: 17/08/2023 Homolog.:03/08/2023.
Pregio  Eletronico  530-G20094. CONTRATOS 4630002931,
4630002932, 4630002933 ¢ 4630002934. Contratadas: PREFAZ PRE-
FAB.DE CONCRETO LTDA, INCOPRE INDUSTRIA E COMERCIO
S/A, CAMPO ALEGRE IND. COM. PRE MOLDADOS LTDA ¢
EMPAC-EMP. ART. CONCRETO LTDA. Objeto: Postes de concreto.
Valores: R$ 366.738.180,00; RS 162.369.999,95; RS 162.299.999,97
e RS 174.542.265,93. Prazo 36 meses a partir de 17/08/2023. Ass.:
17/08/2023. Homolog.: 02/08/2023.
Pregdo Eletronico 530-G20071._4630002930. Contratada: AMC
ENGENHARIA E AUTOMACAO LTDA. Objeto: Painéis de
Supervisdo, Controle e Protegdo (PSCPs) e Relés de Prote¢do. Valor:
R$ 4.718.500,00. Prazo: 36 meses a partir de 16/08/2023. Ass.:
16/08/2023 Homolog.:03/08/2023.

INEXIGIBILIDADE 530-E17383 N° CONTRATO: 4320000371/530.
Fundamento: art. 30, inciso II, “c”, Lei 13.303/16 ACCENTURE DO
BRASIL LTDA, para os servigos técnicos especializados de assessoria
técnica para a implementagdo das novas regras nos sistemas de TI,
visando a preparagdo para o mercado varejista. Valor R$4.785.000,00.
Prazo 12 meses. Ass.e ratificado em: 16/08/2023.
ADITIVOS

4320000201 — 530. Contratada: LICKS ADVOGADOS. Objeto:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses. Prazo
atual: 24 (vinte e quatro) meses. Valor atual: R$450.000,00. Ass:
11/08/2023.

8.cm-18 1831691 - 1

_ CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S. A.
GERENCIA DE COMPRAS DE MATERIAIS E SERVICOS
CONTRATOS
Licitagdo Eletronica de Alienagdo SB 232990 - Arrematante:
CORINDIBA ENERGIA LTDA. Objeto: Ativos da PCH Poquim.

Valor: R$260.000,00. Homolog.:17/08/2023.

2cm-18 1831694 - 1

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - COPASA

COPASA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
MINAS GERAIS - COPASA MG
AVISOS DE LICITACAO

LICITACAO N° CPLI. 1120230138
Objeto: execugdo, com fornecimento parcial de materiais, das obras e
servigos de Melhorias do Sistema de Abastecimento de Agua - SAA, na
sede no Municipio de Patos de Minas/MG. Dia: 14/09/2023 as 14:30
horas - Local: Rua Carangola, 606 - Térreo - Bairro Santo Antonio
- Belo Horizonte/MG. Mais informagdes e o caderno de licitagao
poderdo ser obtidos, gratuitamente, através de download no endereco:
www.copasa.com.br (link: licitacdes e contratos/licitagdes, pesquisar
pelo numero da licitagdo), a partir do dia 21/08/2023.

MODO ABERTO ELETRONICO N° 05.2023/0285
Objeto: Servigos Técnicos de Informatica no Desenvolvimento e
Sustentagdo de Sistemas de Informagdo. Dia da Licitagdo: 15 de
setembro de 2023 as 09:00 horas. Edital e informagdes disponiveis a
partir do dia 22/08/2023 no site: www.copasa.com.br.

MODO ABERTO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS CPLI N° 05.2023/3089.
Objeto: Contentor IBC Com Grade e Palet. Dia da Licitagdo: 30 de
agosto de 2023 as 09:00 horas. Edital informagdes disponiveis a partir
do dia 22/08/2023 no site: www.copasa.com.br.

MODO ABERTO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS CPLI N° 05.2023/3088.

Objeto: Contratagio de Empresa Especializada, mediante registro
de pregos, para prestagdo de Servigos de Locagdo de Conjuntos
Motobombas e Bombas Submersiveis com poténcias de 0,5 a 250 cv,
para atendimento contingencial das Estagdes de Tratamento de Esgoto
e Estagdes Elevatorias de Esgoto das localidades vinculadas a Unidade
de Negocio Centro — UNCE, da COPASA MG. Dia da Licitagdo:
15/09/2023 as 08:45 horas. Edital e informagdes disponiveis a partir do
dia 22/08/2023 no site: www.copasa.com.br.

MODO ABERTO ELETRONICO CPLI N° 05.2023/0343.
Objeto: Conjunto Motobomba 150CV. Dia da Licitagdo: 30 de agosto
de 2023 as 09:15 horas. Edital e informagdes disponiveis a partir do dia
22/08/2023 no site: www.copasa.com.br.

RESULTADOS DE LICITACAO
CPLI - N° 05.2023/0288
Objeto: Tubos ¢ Luvas - Proposta vencedora: Georg Fischer Ltda., no
valor total de R$ 972.013,57 (lotes 1 e 2).

CPLI - N° 05.2023/0288
Objeto: Tubos e Luvas - Proposta vencedora: Georg Fischer Ltda., no
valor total de R$ 972.013,57 (lotes 1 e 2).

CPLIN®05.2023/0315
Objeto: Luvas PE 100. Proposta Vencedora: Maccafer Comércio de
Magquinas e Representagdo Ltda no valor total de R$ 10.168,90.

LICITACAO ELETRONICA ABERTA PARA
REGISTRO DE PRECOS CPLI - N° 05.2023/3038
Objeto: Manutengdo Civil e Predial em Areas e Unidades
Administrativas pela COPASA MG. Proposta Vencedora: JVC
Engenharia e Construgdes Ltda no valor total de R$ 7.920.885,79.

LICITACAO N° CPLIL. 1120230139

Objeto: execugdo, com fornecimento total de materiais, das obras
e servicos de melhorias no Sistema de Abastecimento de Agua de
Vargem Bonita / MG. Dia: 14/09/2023 as 08:30 horas - Local: Rua
Carangola, 606 - Térreo - Bairro Santo Ant6nio - Belo Horizonte/
MG. Mais informagdes ¢ o caderno de licitagdo poderdo ser obtidos,
gratuitamente, através de download no endereco: www.copasa.com.
br (link: licitagdes e contratos/licitagdes, pesquisar pelo nimero da
licitagdo), a partir do dia 21/08/2023.

LICITACAO ELETRONICA ABERTA CPLI N° 05.2023/3081
Objeto: Mangueiras Flexiveis e Terminais Desmontaveis. Licitagdo
encerrada, como consta dos autos.

JULGAMENTOS

LICITACAO N° CPLI.1120230117
Objeto: execugdo, com fornecimento total de materiais, mao de obra
e equipamentos, das obras e servicos para Melhorias e Recuperagio
de Acesso da Adutora de Agua Bruta — Sistema Fechos, no municipio
de Nova Lima/MG. Vencedora: Consoércio 117 Padova Fortiori Ouro
Rfonseca, constituida pelas empresas Construtora Padova Ltda,
Construtora Fortiori Ltda, Construtora Ouro Ltda, Construtora R
Fonseca. Valor: R$ 5.434.658,90. Data: 18/08/2023.

LICITACAO N° CPLI. 1120230119
Objeto: execugdo com fornecimento parcial de materiais, das obras e
servigos de Melhorias e Ampliagdo no Sistema de Abastecimento de
Agua de Sdo Simdo do Rio Preto/MG. Vencedora: OBRA PRIMA
ENGENHARIA LTDA. Valor: RS 380.639,69. Data: 18/08/2023.
A DIRETORIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Fundamentagdo Legal: Artigo 30, inciso II da Lei Federal 13.303/16.
Processo: 45.279. Objeto: contratagao da 18" emissao de debéntures
da COPASA MG, RCVM 160/22, conforme Edital de Pré-qualificagdo
n° 01/2021 e Termo de Referéncia CONT n°® 01/2023. Prestador e
Valor: Consorcio/Sindicato-Banco BTG Pactual S.A (Coordenador
Lider), Banco Santander (Brasil) S.A. e o Ita Unibanco S.A. -
R$16,375.672,19. Prazo de Vigéncia: 03 meses. Reconhecimento do
Ato: Italo Jos¢ Cabral Guerra — Controladoria. Carlos Augusto Botrel
Berto - Diretor Financeiro ¢ de Relagdes com Investidores. Ratificagdo
do Ato: Guilherme Augusto Duarte de Faria - Diretor-Presidente da
COPASA.
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SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL SEDESE N. 05/2023 - SELECAO DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO
COMITE DELIBERATIVO DA LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE

O Estado de Minas Gerais, por meio da Subsecretaria de Esportes da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE, considerando
a necessidade de composi¢do do Comité Deliberativo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte, nos termos da Resolugao SEDESE n° 02, de 09 de
fevereiro de 2021, torna publico o presente Edital, destinado a pessoas fisicas que atendam as exigéncias previstas neste instrumento.

Alguns campos deste Edital foram escritos com base no Guia de Linguagem Simples na Gestdo Publica - amparado pelas Leis Federais no
13.460/2017 e no 13.726/2018 e pelo Decreto Estadual no 47.441/2018.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selecdo de pessoas fisicas residentes em Minas Gerais e de comprovada idoneidade 1 e reconhecida competéncia
na area esportiva para composigdo do Comité Deliberativo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte.

1.1.1. O exercicio da fun¢ao de membro do Comité Deliberativo ¢ considerado de relevante interesse publico e ndo proporciona qualquer espécie
de remuneragéo.

1.1.1.1. Sera permitido apenas o pagamento de verbas indenizatorias para despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria da Sedese, da forma descrita no subitem 4.3.

1.1.2. Profissional que atue como Facilitador ou que preste servigos para empresas de facilitagdo, ou servigos remunerados semelhantes a facilitagao
nos Gltimos cinco anos, ¢ proibido de ser membro do Comité Deliberativo.

1.1.2.1. Facilitador: prestador de servigo, pessoa fisica ou juridica, contratada por Executor de projeto esportivo para a realizagdo dos seguintes
servigos, nos termos do Decreto n® 46.308/2013:

1.1.2.1.1. Auxilio a elaboragdo de Projeto Esportivo - conforme CNPJ/CPF indicado no ato do protocolo do Projeto Esportivo;

1.1.2.1.2. Captagio de recursos para Projeto Esportivo junto a potenciais apoiadores;

1.1.2.1.3. Auxilio & preparagdo dos documentos necessarios para presta¢ao de contas pelo Executor.
1 Idoneidade: qualidade do que ¢ idoneo (OXFORD LANGUAGES, 2023). Idoneo: 1: adequado, proprio, que convém perfeitamente./ 2: que tem
condigdes para desempenhar certos cargos, certas fungdes: apto, capaz, competente. - Direito: que tem qualidades para desempenhar determinada
atividade ou ocupar certo cargo ou de quem se pode supor honestidade.
2. NUMERO DE VAGAS

2.1. Serdo selecionados 9 (nove) representantes da sociedade civil para compor o Comité Deliberativo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte,
observada a seguinte distribui¢do de vagas, prevista no art. 2° da Resolugdo SEDESE n° 02/2021:

2.1.1. uma vaga exclusiva para representagdo feminina;

2.1.2. uma vaga exclusiva para representac¢ao do interior, considerando aqueles que residem em Minas Gerais fora da Regiao Metropolitana de Belo
Horizonte (relagdo de municipios da RMBH disponivel em http://www.rmbh.org.br/rmbh.php);

2.1.3. uma vaga exclusiva para candidatos com historico de atuagdo no paradesporto;

2.1.4. uma vaga exclusiva para candidatos com formagdo académica em direito;

2.1.5. uma vaga exclusiva para candidatos com historico de atuagdo em projetos voltados ao atendimento de publico em situagdo de vulnerabilidade
social;

2.1.6. quatro vagas para livre concorréncia.

2.2. Dentre os 9 (nove) selecionados, serdo identificados 3 (trés) titulares e 6 (seis) suplentes.

2.2.1. A ordem de titulares e suplentes sera estabelecida conforme a maior pontuagdo, conforme os critérios estabelecidos no Anexo 1 do Edital e
observado o subitem 2.2.2.

2.2.2. Uma cadeira de titular sera reservada para o candidato melhor pontuado dentre os selecionados nas vagas previstas nos subitens 2.1.1 a
2.1.5.

2.3. Se ndo houver representante para as vagas de que tratam os subitens 2.1.1 a 2.1.5, sera classificado candidato excedente de livre concorréncia
conforme classificagdo geral.

2.4. Em caso de desisténcia formal durante o mandato dos membros do Comité, os candidatos excedentes poderdo ser convocados, conforme:
a. tipo de vaga (exclusiva ou livre concorréncia);
b. ordem de pontuagio;
c. analise da documentagao comprobatoria pela Equipe Técnica da SEDESE.
3. ETAPAS DO PROCESSO

3.1. O processo sera composto pelas seguintes etapas:
3.1.1. ETAPA 1: Envio do formulério de “Manifesta¢do de interesse” - disponivel no enderego eletronico sei.mg.gov.br/usuarioexterno — “Processo
SEDESE — Lei de Incentivo ao Esporte — Edital Selegao Comité”.

3.1.1.1. O candidato devera se cadastrar no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, conforme passo a passo disponivel no enderego eletronico
https://suporte.social.mg.gov.br/plugins/formcreator/front/formdisplay.php?id=18.

3.1.1.2. O candidato devera enviar o formulario de “Manifestagdo de interesse” até 30 de agosto de 2023 (quarta-feira), conforme passo a passo
disponivel no enderego eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br/cartilhas-manuais-dicas/.

3.1.1.2.1. O formulario conterd uma Declaragdo de Nao Realizagdo de Prestagdo de Servigos de Facilitagdo, nos termos do Art. 299 do Codigo
Penal 2.
3.1.2. ETAPA 2: Convocagdo dos classificados na ETAPA 1 - a Equipe Técnica da Sedese - definida na Resolugdo Seesp n® 07/2014 - convocara
os candidatos classificados na ETAPA 1 via SEI, até dia 13 de setembro de 2023 (quarta-feira), conforme notas preliminares para os critérios
estabelecidos no Anexo 1 deste Edital.

3.1.2.1. O candidato convocado deve comprovar as informagoes indicadas no Formulario de “Manifestagao de Interesse”, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, por meio do envio da documentagio prevista no Anexo 1.

3.1.2.2. A Equipe Técnica analisard a documenta¢do comprobatoria e poderd solicitar candidato esclarecimentos ou complementagdo da
documentagdo, por uma tnica vez.

3.1.2.2.1. O candidato deve fornecer as informagdes e/ou documentos solicitados em até 5 (cinco) dias uteis a partir da data de envio da notificagdo
via SEIL

3.1.2.3. A Equipe Técnica realizard novas chamadas para envio da documentagéo comprobatéria por candidato excedente para determinada vaga
quando:

3.1.2.3.1. O candidato desistir formalmente ou ndo cumprir o prazo de 5 (cinco) dias tteis para envio da documentagio.

3.1.2.3.2. A nota final do candidato for reduzida a valor inferior a nota preliminar de candidato excedente apds a andlise da documentagdo
comprobatoria pela Equipe Técnica.

3.1.2.4. A relagdo de convocados e de chamadas seré atualizada no enderego eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br para conhecimento de todos
os candidatos.
3.1.3. ETAPA 3: Publicagéo do resultado do processo seletivo - a Equipe Técnica publicard o resultado até dia 02 de outubro de 2023 (segunda-feira)
no endereco eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br, observados os critérios e os motivos de reprovacao deste Edital.

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202308190105510143.
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3.1.3.1. A Equipe Técnica podera prorrogar o prazo se houver necessidade de realizagao de novas chamadas, nos termos do subitem 3.1.2.3.

3.1.3.2. O candidato podera apresentar recurso via SEI contra o resultado do processo seletivo em até 10 (dez) dias corridos a partir da data de
divulgagao do resultado, conforme passo a passo disponivel no enderego eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br/cartilhas-manuais-dicas/.
3.1.3.2.1. O recurso deve ser apresentado pelo proprio candidato através de peticionamento na plataforma SEI e seguindo o passo a passo disponivel
no site: incentivo.esportes.mg.gov.br.

3.1.3.2.2. O recurso deve conter:
3.1.3.2.2.1. Apresenta¢ao da motivagao do recurso e das razdes de oposi¢do a decisdo;
3.1.3.2.2.2. Destinagdo a Equipe Técnica da Sedese;
3.1.3.2.3. O candidato nao pode incluir novas informagdes e/ou documentos pendentes para complementagao/adequagdo.
3.1.3.2.4. O recurso nao sera conhecido quando apresentado:

a. fora do prazo;

b. por pessoa que nao seja o candidato;
¢. sem motivagao;

d. sem as razdes de oposi¢do da decisdo;
e. perante 0rgdo incompetente

3.1.3.2.5. O ndo conhecimento do recurso ndo impede que a Administragdo reveja, de oficio, o ato ilegal.

3.1.3.2.6. O recurso serd avaliado no prazo de 30(trinta) dias apds conhecimento do peticionamento SEI nos termos dos subitens 3.1.3.2.1 e
3.2.1.2.2.
3.1.3.2.7. AEquipe Técnica publicara o resultado final até dia 13 de novembro de 2023 (segunda-feira) no enderego eletronico: incentivo.esportes.
mg.gov.br, observados os critérios e os motivos de reprovagéo deste Edital.

3.1.4. ETAPA 4: Publicagdo de Resolugdo pela Sedese com a formalizagdo da composi¢do do Comité Deliberativo.

3.1.4.1. Recomenda-se que os candidatos excedentes providenciem a documentagdo comprobatoria mesmo se ndo forem selecionados para o Comité
Deliberativo. A Sedese ndo se responsabiliza por dificuldades em obter a documentagdo em caso de nova convocagdo em momento posterior.

2 Art. 299 do Cédigo Penal: E considerado crime, com pena de reclusio e multa, omitir, em documento piiblico ou particular, declaragio que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante
4. DA FUNCAO DE MEMBRO DO COMITE DELIBERATIVO
4.1. Sdo atribui¢des e competéncias dos membros do Comité representantes da sociedade civil conforme artigos 8* e 9* da Resolugdo SEDESE n
02/2021 ou norma que substitua:

4.1.1. decidir, por maioria absoluta de votos dos presentes a reunido, sobre a aprovagdo (total ou parcial) ou reprovagdo dos projetos esportivos
encaminhados pela Equipe Técnica da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE, observando os parametros exigidos em Edital
¢ o disposto no Decreto no 46.308/2013; analisar e votar a aprovagao total ou parcial ou o indeferimento dos projetos esportivos, observando os
parametros exigidos em edital e o disposto na legislagdo pertinente;
4.1.1.1. baixar diligéncia, se necessario, para que o executor preste esclarecimentos ou efetue adequagdes no projeto esportivo, no prazo de até dez
dias uteis, conforme versa Decreto no 46.308/2013;

4.1.2. deliberar sobre recurso apresentado contra indeferimento, aprovagao parcial ou aprovagdo com ressalvas do projeto esportivo;

4.1.3. colaborar na revisdo do seu Regimento Interno ou por norma que a substitua;

o

4.1.3.1. realizar outras atribui¢des previstas no Regimento Interno e na Resolugdo SEDESE n® 02/2021 ou normas que substituam;

4.1.3.2. 0 Regimento Interno vigente esta disponivel no Anexo Unico da Resolugio SEDESE 51/2022.

4.1.4. solicitar vistorias, avaliagdes, pericias, analises ¢ demais levantamentos necessarios a perfeita observancia do Decreto n® 46.308/2013;

4.1.5. deliberar sobre outros assuntos submetidos ao Comité Deliberativo.

4.1.6. assinar os atos ¢ pareceres dos processos em que for relator;

4.1.7. solicitar ao Presidente vistas e/ou diligéncias sobre o projeto ou parecer da Equipe Técnica, quando necessario;

4.1.8. propor convocagao de reunido extraordinaria;

4.1.9. declarar-se impedido, abstendo-se da relatoria e voto em matérias envolvendo interesses de candidato a concessao de incentivo ao qual esteja
vinculado por forca de suas atividades;

I

.1.10. aprovar e assinar as atas das reunides;

4.1.11. ter disponibilidade para atuar no Comité Deliberativo por 2 (dois) anos, prorrogaveis por mais 2 (dois) anos, conforme prazo de mandato
definido no regimento vigente.

4.1.12. realizar outras atividades definidas no regimento, respeitados os limites legais de atuagdo do Comité Deliberativo.

4.2. Os membros do Comité poderdo realizar as atividades a distancia, por e-mail, aplicativos de mensagens, videoconferéncias, dentre outros.

4.3. Nio ha previsdo orgamentaria ou perspectiva de disponibilidade orgamentaria para o pagamento de verbas indenizatorias decorrentes dos gastos
de membros do Comité, sendo priorizada a realizag¢do das atividades a distancia.

4.3.1. O pagamento de verba indenizatéria aos membros da sociedade civil no Comité Deliberativo estara condicionado a disponibilidade de recursos
orgamentarios e financeiros no Or¢camento Anual da Sedese, e observado o disposto no Decreto Estadual n° 47.045, de 14 de setembro de 2016. A
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — Sedese definira, em resolugdo, os termos de pagamento de verba indenizatoria.

4.3.2. As verbas indenizatorias se destinam a indenizar despesas diretas e exclusivamente relacionadas ao exercicio de uma fungéo publica, quando
ha necessidade de ressarcir o agente publico de eventuais gastos realizados para desempenhar suas atividades, tais como deslocamento, hospedagem
e alimentag@o.

4.4. O Executor que tenha seu representante legal como membro do Comité Deliberativo ¢ proibido de protocolar projeto esportivo.

4.5. O membro do Comité Deliberativo ¢ proibido de prestar servi¢os de Facilitador ou servigos para empresas de facilitagdo, ou servigos
remunerados semelhantes a facilitagéo.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. Ao se inscrever no presente Edital, o candidato declara prévia e integral concordancia com as suas normas e conhecimento da Lei Estadual n'
20.824/2013, do Decreto Estadual n® 46.308/2013, da Resolugdo SEDESE n° 02/2021, deste Edital e de demais legislagdes pertinentes.

5.2. A Administragao Publica podera, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio, sendo-lhe licito promover a anulagao parcial ou total
do Edital.

5.3. O presente Edital podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente justificado, ou anulado,
no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito devidamente fundamentado, obedecendo ao
devido processo legal para justificar sua decisdo.

5.4. O presente Edital ficara a disposi¢io dos interessados no endereco eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br/editais/.

5.5. A Sedese ndo se responsabiliza por erros de preenchimento do Sistema de Informagao e de envio eletrénico da documentagio exigida, por casos
fortuitos e imprevistos ou de forga maior, bem como pelas inscrigdes que apresentarem dados falsos e os consequentes prejuizos ao atendimento do
disposto neste Edital, em especial os prazos definidos.

5.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela SEDESE, amparados na legislagdo pertinente.

Elizabeth Juca e Mello Jacometti
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

o

ANEXOS AO EDITAL N
N 3 ANEXO 1 - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
1. RELACAO DE CRITERIOS

Critérios Nota méxima
A - Experiéncia na execugdo de projetos 50
B - Participagdo anterior em comités e conselhos de politicas publicas 20
C - Formagdo académica 15
D - Experiéncia na gestdo de pessoa juridica vinculada ao esporte 10
E - Local de residéncia 5

2. DETALHAMENTO DOS CRITERIOS

A - Experiéncia na execugdo de projetos

Fonte de comprovagdo: Deverdo ser anexados documentos que comprovem:

. a formalizagdo da parceria, como:

1. termo de parceria assinado pelas partes;

2. autorizagdo de inicio de execugdo do projeto;

3. contrato de patrocinio.

. 0 vinculo do candidato com a entidade, instituigdo ou prefeitura responsavel pelo projeto durante o seu periodo de execugdo, como:

contracheque de dois meses consecutivos;

copia da Carteira de Trabalho assinada;

contrato de prestagdo de servigos;

termo de voluntariado;

sumula de jogos escolares;

ata de posse registrada em cartério.

Por meio da documentagido comprobatoria deste critério, sera identificada a vinculagdo do candidato com atividades paradesportivas e com projetos
para publico em situagdo de vulnerabilidade social, para classificagdo das vagas de que tratam os subitens 2.1.3 e 2.1.5.

Por meio da documentagdo comprobatoria deste critério, sera identificado o nimero de anos de experiéncia do profissional, que ¢ o segundo critério
de desempate previsto no item 4.

Pontuagdo: o candidato deve indicar apenas um tipo de projeto por tipo de atuagdo. Sera somada a experiéncia como “Professor, técnico ou treinador,
com formagdo em Educagdo Fisica” - Tabela 1 e como “Gestor / coordenador” - Tabela 2.

Bl el el Sl e

Tabela 1
Tipo de Atuagdo Tipo de Projeto Pontuagido
Prestagdo de servigo em projeto esportivo aprovado pelo poder publico com captagdo de recursos 35
junto a empresas mediante isencdo fiscal - Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais
Professor, técnico ou treinador, com | Prestagdo de servigo em projeto esportivo aprovado pelo poder publico com captagao de recursos 25
formag@o em Educagéo Fisica junto a empresas mediante isencdo fiscal - Outras Leis de Incentivo
Prestacdo de servigo em projeto esportivo financiado com recursos de outras fontes 15
Prestacdo de servigo em projeto néo esportivo 5
Tabela 2
Tipo de Atuagio Tipo de Projeto Pontuagdo
Gestdo de projeto esportivo aprovado pelo poder publico com captagdo de recursos junto a 15
empresas mediante isencdo fiscal - Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais
Gestor / coordenador Gestdo de projeto esportivo aprovado pelo poder publico com captagdo de recursos junto a 10
empresas mediante isencdo fiscal - Outras Leis de Incentivo
Gestio de projeto esportivo financiado com recursos de outras fontes 5

B - Participagdo anterior em comités e conselhos de politicas publicas
Fonte de comprovagdo: ato de nomeagao, atas de reunido ou declaragdo do comité/conselho de politicas publicas.
Pontuagdo: ndo sera somada a pontuagdo do candidato, sendo considerada a experiéncia que atribui maior pontuagéo conforme quadro abaixo.

Tipo de Experiéncia Pontuagédo
Participacdo em comité/conselho de politicas publicas de esporte 20
Participa¢do em comité/conselho de politicas publicas de outras tematicas 10

Tipo de Experiéncia Pontuacdo
Participa¢do em comité/conselho de politicas publicas de esporte 20
Participa¢do em comité/conselho de politicas publicas de outras tematicas 10

C - Formagao académica

Fonte de comprovagdo: A comprovagdo da formagdo académica se dard mediante declaragdo de conclusdo de curso ou diploma devidamente
assinados por representante da instituigdo de ensino.

Pontuagdo: sera considerada a escolaridade de maior pontuagdo do candidato, conforme tabela abaixo, ndo sendo somadas todas as titulagdes do
candidato.

Curso/Tematica Escolaridade Completa Pontuacdo

Doutorado 15

s e Mestrado 12

Educagao Fisica Pos-graduagio 10

Graduagdo 8

Doutorado 10

kR DAL I . . . Mestrado 8
Gestdo Publica, Ciéncias do Estado, Servigo Social ou Pedagogia - =

Pos-graduacio 6

Graduagio 4

D - Experiéncia na gestdo de pessoa juridica vinculada ao esporte

Fonte de comprovagao: mediante envio da ata de posse do candidato como membro do corpo diretivo de entidade sem finalidade lucrativa registrada
em cartorio, contrato social registrado em cartorio ou junta comercial ou ato de nomeagdo para o cargo com devida publicagdo. A verificagdo
do vinculo da pessoa juridica com o esporte serd realizada pela Sedese, podendo ser solicitados esclarecimentos e comprovagdes adicionais se
identificada necessidade.

Pontuagao: sera somada a pontuagdo do candidato em cada tipo de experiéncia abaixo, até o limite de 10 pontos. Nao sera somada a experiéncia
do candidato em mais de uma atuagdo dentro da mesma categoria de experiéncia. Exemplo: se o candidato atuou como gestor em 2 prefeituras
municipais, a experiéncia nio sera somada, sendo contabilizados 6 pontos.

Experiéncia Pontuagdo
Gestor publico responsavel por unidade de esportes em nivel municipal 6
Gestor publico responsavel por unidade de esportes em nivel federal ou estadual 4
Corpo diretivo de entidade sem finalidade lucrativa vinculada ao esporte 2

E - Local de residéncia

Fonte de comprovagdo: comprovante de residéncia em nome do candidato. Por meio da documentagdo comprobatéria deste critério, serd identificado
se o candidato reside em Minas Gerais e fora da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, para classificagao da vaga de que trata o subitem 2.1.2.

Pontuagéo:
Local de Residéncia Pontuagdo
Municipio de Minas Gerais que ndo faga parte da Regido Metropolitana de Belo Horizonte 5
Regido Metropolitana de Belo Horizonte, exceto Belo Horizonte 2
Belo Horizonte 0
Outro local - vedado pelo objeto do Edital (subitem 1.1) candidato eliminado

2. CALCULO DA PONTUACAO FINAL

A pontuagdo final sera equivalente ao somatorio da pontuagdo de cada critério, variando de 0 (zero) a 100 (cem). O critério sem a devida comprovagéo

documental pelo candidato terd sua nota zerada.
3. MOTIVOS DE REPROVACAO DO CANDIDATO

. Envio de mais de 1 (um) Formulario de Manifesta¢do de Interesse, sendo considerado apenas o documento enviado em data mais recente;
. Formulario ndo enviado via processo SEI - sei.mg.gov.br/usuarioexterno — “Processo SEDESE — Lei de Incentivo ao Esporte — Edital Selegdo

Comité” dentro do prazo estabelecido em Edital;

. Auséncia de comprovacio de que o candidato reside em Minas Gerais, contrariando o objeto do Edital.

4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na pontuagdo final de dois ou mais candidatos, o desempate respeitara a maior nota para cada um dos critérios abaixo, passando

para o critério seguinte quando houver empate no anterior:

1. maior nota no critério “A - Experiéncia na execugdo de projetos”;

2. maior tempo de experiéncia comprovado no critério “A - Experiéncia na execucao de projetos”;
3. maior nota no critério “B - Participa¢do anterior em comités e conselhos de politicas publicas™;
4. maior nota no critério “C - Formagio académica”;

5. maior nota no critério “D - Experiéncia na gestdo de pessoa juridica vinculada ao esporte”;

6. maior nota no critério “E - Local de residéncia™;

7. Data e hora de envio do Formulario de Manifestagdo de Interesse via SEI mais antiga;

8. Sorteio.

ANEXO 2 - DECLARACAO DE NAO REALIZAGAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE FACILITACAO
Eu, (nome completo), CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, para fins de candidatura/inscri¢do para membro do Comité Deliberativo da Lei Estadual de

Incentivo ao Esporte, declaro que, nos termos do Decreto n°46.308/2013:

ndo prestei servigos de facilitagdo nos ultimos cinco anos;

QB W=

ndo presto e ndo prestarei servi¢os de facilitagdo durante o periodo de eventual mandato no Comité Deliberativo;

ndo presto e ndo prestarei servi¢os para empresa de facilitagdo durante o periodo de eventual mandato no Comité Deliberativo;

ndo prestei servigos para empresa de facilitagdo nos Gltimos cinco anos;

ndo presto e ndo prestarei servigos remunerados semelhantes a facilitagdo durante o periodo de eventual mandato no Comité Deliberativo;
ndo prestei servigos remunerados semelhantes a facilitagdo nos tltimos cinco anos.

Estou ciente de que omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragio falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante, configura

crime, previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.
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ATO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO EDITAL SEDESE
N°04/2023 - PROGRAMA BOLSA ATLETA E BOLSA TECNICO
A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, no uso de suas
atribuigdes, vem por meio deste ALTERAR O ITEM 5 - DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, DO EDITAL SEDESE n°

04/2023 o qual passara a vigorar com a seguinte redagdo:
5.1. O periodo de inscrigdo sera de 21 de julho de 2023 até as 23 horas
¢ 59 minutos do dia 25 de agosto de 2023.
Belo Horizonte, 18 de agosto de 2023.
ELIZABETH JUCA E MELLO JACOMETTI
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
DE PREGAO ELETRONICO
A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social no uso de suas
atribui¢des legais, com fundamento no inciso VI, do art. 43 da Lei
8666/93, HOMOLOGOU o procedimento licitatorio na modalidade
Pregdo Eletronico n® 1481264 00010/2023, tipo menor prego, cujo
objeto ¢ aquisigao de 05 (cinco)automéveisnovos (zero quilometro) de
servigo de transporte de passageiros, e ADJUDICOU o objeto licitado
em favor da empresa STRADA VEICULOS E PECAS LTDA, CNPJ
n® 01.654.749/0001-15, em 17 de julho de 2023, pela proposta mais
vantajosa para essa Secretaria no valor total de R$ 375.000,00 (trezentos
e setenta e cinco mil reais). Processo SEI 1480.01.0004855/2021-35.
Mariana de Resende Franco
Subsecretéria de Estado de Assisténcia Social
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
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AVISO EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS
ESPORTIVOS N° 006/2023
LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE

O Governo de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social - SEDESE, considerando a destinagdo de 10%
do valor decorrente da concessdo de incentivo fiscal sobre o crédito
outorgado do ICMS a projetos esportivos com maior dificuldade de
captacao de recursos, nos termos do art. 27 da Lei Estadual n® 20.824,
de 31 de julho de 2013, torna publico o presente Edital de Selegao
de Pré-projetos Esportivos, destinado aPrefeituras Municipais e a
entidades sem fins lucrativos com mais de dois anos de existéncia
legal, denominadas Executores, que tenham Projetos Esportivos de
carater continuado aprovados em Editais anteriores da Lei Estadual de
Incentivo ao Esporte com prazo de captagdo expirado até a publicagao
do Edital, visando a sele¢do de Pré-projetos Esportivos, observados os
critérios estabelecidos no instrumento, eque tenham como caracteristica
essencialoferta de atividades fisicas e esportivas de carter continuado
em Minas Gerais, nas dimensdes esportivas “Lazer” e “Social”,
previstas no art. 8° do Decreto Estadual 46.308/2013, com prioridade
para atendimento ao piblico feminino. O Edital estd disponivel no
enderego eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br.
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DO NORTE E NORDESTE DE
MINAS GERAIS - IDENE

EXTRATO DE DOACAO
Termo de doagdo eletronico n® 1175/2023 — PROCESSO SEI N°
2420.01.0000995/2023-63 — Partes: IDENE ¢ o MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DE SALINAS — MG. Doagdo em carater definitivo e
sem encargos do quantitativo de: 201 Caixas D’agua de 500 litros de
polietileno. Assinam em 18/08/2023: Carlos Alexandre Gongalves da
Silva, pelo doador, e José Saraiva Gomes, pelo donatario.

EXTRATO DE DOACAO
Termo de doagdo eletrénico n® 1165/2023 — PROCESSO SEI N°
2420.01.0001306/2023-08 — Partes: IDENE ¢ o MUNICIPIO DE
JOSENOPOLIS — MG. Doagio em carater definitivo e sem encargos do
quantitativo de: 15 Barracas de Feira. Assinam em 18/08/2023: Carlos
Alexandre Gongalves da Silva, pelo doador, e Daniel Patrick Ribeiro
Queiroz, pelo donatario.

EXTRATO DE DOACAO
Termo de doagdo eletronico n° 1173/2023 — PROCESSO SEI N°
2420.01.0001416/2023-45 — Partes: IDENE e o MUNICIPIO DE
JOSENOPOLIS — MG. Doagéo em carater definitivo e sem encargos
do quantitativo de: 06 Caixas D’agua de 5.000 litros de polietileno.
Assinam em 18/08/2023: Carlos Alexandre Gongalves da Silva, pelo
doador, e Daniel Patrick Ribeiro Queiroz, pelo donatario.
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

Partes: a Secretaria de Estado de Fazenda— SEF, a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico — SEDE, o Instituto de Desenvolvimento
Integrado de Minas Gerais — INDI ¢ a empresa LEGGETT & PLATT
DO BRASIL LTDA., OBJETO: alterar a clausula primeira e a clausula
sexta para ajustes no tratamento tributario. Assinatura: 18.08.2023.
Signatarios: Gustavo de Oliveira Barbosa (SEF), Fernando Passalio
de Avelar (SEDE), Jodo Paulo Braga Santos (INDI),Gustavo Goulart
Lemos (LEGGETT & PLATT).

RESUMO DO VIII TERMO ADITIVO CONTRATO N°1900010910
PROCESSO DE COMPRAS N°. 1191001 129/2022
CONTRATO PORTAL DE COMPRAS N° 9371535

PROCESSO SEIN° 1190.01.0010855/2020-80
Partes: EMG/SEF e EXTREME DIGITAL SERVICES SOCIEDADE
LIMITADA. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: I -
Prorrogagdo da vigéncia contratual por um periodo de 12 meses,
com inicio em 04/09/2023 e término em 03/09/2024; II - Reajuste
dos precos contratados, correspondente a soma dos itens 1 ¢ 2 do
quadro constante no Item 2 do Anexo VII - Proposta Comercial de

Servigos, bem como o Valor/Hora-atividade e Valor/Hora-Atividade

Adicional, e em consequéncia, a alteragéio da redagdo da “CLAUSULA
QUARTA - PRECO” do instrumento principal, que passa a vigorar,
a partir de 11/08/2023; III - O valor total estimado do Contrato ¢ de
R$38.932.218,38; sendo R$77.489,64 para acobertar o periodo Pro
rata de 11/08/2023 a 03/09/2023 e R$38.854.728,74 para acobertar o
periodo da vigéncia de 04/09/2023 a 03/09/2024; TV - O valor estimado
anual para eventual prorrogacio ¢ de R$38.854.728,74; V - Na hipotese
de apurar diferenga entre os valores pagos pelos servigos técnicos de
informatica efetivamente prestados, e o valor reajustado que devera
incidir a partir de 11/08/2023, essa sera paga em 01 (uma) unica parcela,
com vencimento no primeiro més subsequente a data de assinatura deste

Termo Aditivo, devendo a CONTRATADA encaminhar a respectiva

fatura; VI - Alteragdo do representante legal da Contratante para

senhor Rogério Zupo Braga, conforme consta no predmbulo do Termo
Aditivo; VII - Alteragdo da “CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO”,
para inclusdo, no Contrato, da obriga¢do da retengdo de Imposto de

Renda na fonte.

Rogério Zupo Braga, Superintendentede
Tecnologia da Informagéo - STI/SEF.

9cm -18 1831860 - 1

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202308190105510144.
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